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（原「大學校院辦理高級中等以下學校及幼稚園教師在職進修學分班計畫審查要點」）
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一、教育部（以下簡稱本部）為提供教師多元進修管道，加強教師教育專業課程及專門課程之教學知能，並作為規範各師資培育之大學辦理高級中等以下學校及幼稚園教師在職進修（以下簡稱教師在職進修）學分班之依據，特訂定本要點。
二、師資培育之大學辦理教師在職進修學分班，應在本校師資職前教育課程階段、類科別及現有各系、所學術相關領域內規劃。
三、教師在職進修學分班各班次，招生計畫及各項證明書均應冠以「教師在職進修學分班」字樣。
四、教師在職進修學分班各班次所授課程，至少應有二分之一以上由本校專任教師授課為原則。
五、辦理教師在職進修學分班之師資培育之大學應有足供教學之圖書、儀器及設備。
六、教師在職進修學分班之招生對象：
（一）公立或已立案之私立中等學校、國民小學、幼稚園及特殊教育學校（班）編
制內按月支領待遇之校（園）長及依法取得教師資格之在職專任教師。
（二）具合格教師證書，且聘期為三個月以上之代理、代課或兼任在職教師。
由本部協調師資培育之大學開設之教師在職進修學分班，得另定招生對象，不受前項規定之限制。
七、教師在職進修學分班各班次辦理招生，除接受各級主管教育行政機關委辦之班次外，應符合公平、公正、公開原則。
八、各校應考量師資、課程及教學品質，審慎規劃各學分班次招生人數，每班以不超過五十人為原則。
九、教師在職進修學分班各班次修讀學分及開班限制如下：
（一）學士程度學分班學員，每學期或每一暑假至多以修讀十五學分為原則；碩士程度學分班學員，每學期或每一暑假至多以修讀十學分為原則；博士程度學分班學員，每學期或每一暑期至多以修讀六學分為原則。
（二）師資培育之大學辦理教師第二專長學分班，其課程規劃應依本部核定各師資培育之大學之專門科目一覽表辦理，並研訂整體計畫。
（三）每一學分至少須修讀十八小時，並不得以密集授課或與其他推廣育教育班次併班等方式進行，以維持開班品質；實習或實驗課程，學分之計算由師資培育之大學自定之。
（四）辦理教師在職進修學分班之師資培育之大學應訂定招生對象、成績考核及學分授與等相關規定。
（五）有關修讀學分之採認與抵免相關事宜，由各師資培育之大學依各校學則等相關規定本權責核處。
十、師資培育之大學辦理教師在職進修以利用寒假、暑假、夜間、週末或其他特定時間實施為原則。
十一、教師在職進修學分班上課地點得採校內及校外教學。校外教學場地以洽借高級中等以上學校或公務機關（構）現有檢查合格場地為原則，並應檢附借用協議書報本部備查；其他校外教學場地應檢具建管、消防與衛生檢查合格等相關證明及設置計畫，報本部核准。
十二、師資培育之大學辦理教師在職進修學分班之經費，以自給自足為原則，經費之收支，均應依學校會計作業程序辦理。
十三、師資培育之大學辦理教師在職進修學分班次應於開班一個月前將開設班次名稱、招生對象、招考方式、上課時間、上課地點及收費標準登錄於學校網站，供各界查詢。
十四、各校研提開班計畫與報本部核定及備查程序如下：
（一）師資培育之大學辦理擬採認為師資職前培育專門課程、教育專業課程科目及學分之教師在職進修學分班，應依本要點規定審查各班次開班計畫表(如附件一)後，研提各班次開班計畫表及相關課程計畫（如附件二），依下列期程報本部核定：
1.每年一月一日至六月三十日開設之班次，應於前一年九月一日至九月三十日提出申請，逾期不予受理。
2.每年七月一日至十二月三十一日開設之班次，應於當年三月一日至三月三十一日提出申請，逾期不予受理。
3.由本部協調開設之專案需求班別，不受前二目申請期程規定之限制。
4.師資培育之大學於每學年度結束後二個月內，應將該學年度辦理學分班實際開班情形(如附件三)、成果報告（含各班次名稱、參加學員名冊、各班次活動過程、具體效益及相關成果資料）、教師在職進修學分班意見調查表（如附件四）及意見調查彙整表（如附件五）報本部備查。
（二）師資培育之大學辦理非採認為師資職前培育專門課程、教育專業課程科目及學分之教師在職進修學分班，應依本要點規定審查各班次開班計畫表，妥存審查紀錄，留校備查，並於每學年度結束後二個月內，將該學年度辦理學分班實際開班情形、成果報告、教師在職進修學分班意見調查表及意見調查彙整表報本部備查。
(三) 師資培育之大學申請辦理前二款教師在職進修學分班，應檢附鄰近直轄市、縣(市)政府對其主管之學校教師進修意願調查、進修需求人數及評估情形等相關資料。
十五、本部得視需要訪視各校辦理情形，辦理不善或不符規定者，應限期改善，仍未改善者，應提請本部師資培育審議委員會審議，決定該班次停招一年或停辦。
十六、各師資培育之大學辦理之推廣教育學分擬採認為師資職前培育專門課程、教育專業課程科目及學分，以年度事前報本部核定者始得採認，其申請程序，依本要點規定辦理。
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附件一
	（校名 　）辦理０００學年度高級中等以下學校及幼稚園教師在職進修學分班開班計畫表﹝一式二份﹞

	班次名稱
	辦理
目的
	所屬系
所名稱
	招生
對象
	開設總
學分數
	教師授課總學分數
	開班起
訖日期
	上課時間
	招生班
數及人數
	收費
標準
	上課地點
	備註

	
	
	
	
	
	專　任
	兼　任
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	每班０人
共０班０人
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	說明：１．各班次課程師資資料如下表
　　　２．第二專長學分班課程應依據各師資培育之大學經本部核定之專門科目一覽表規定規劃課程，並於備註欄敘明依據

	班次名稱
	科　　目　　名　　稱
	學分數
	時　數
	授 課 教 師
	等　級　職　稱
	所　屬　系　所
	專（兼）任
	 教師證書號碼
	備註

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


教師在職進修專責單位主管：                   承辦人：               電話：          傳真： 


附件二
  （單位名稱）  辦理    年度  （班別名稱）  班實施計畫
一、依據：
二、委託之主管教育行政機關：
三、開設班別：
四、學分數（或研習時數）：
五、開班特色：
六、招生對象：
七、招生人數：
八、招生方式：
九、開班起訖日期：
十、上課地點：
十一、上課時間：
十二、課程內容：
十三、授課師資：
十四、預期效益：
十五、其他：

備註：
1、請每一開課班別填寫一份。
2、若為自行辦理之班次則免填第二點。
3、開班特色請敘明與教師專業標準或中小學課程綱要符應情形；如有安排協同教學教師，請敘明教授與協同教學教師合作規劃課程之情形。
4、招生對象應針對不同教育階段、類科分別規劃，並請註明適合修讀之教師生涯發展階段（年資）範圍。
5、課程內容請填列具體之課程概要及時間，並敘明理論與實務課程之比例。
6、授課師資請敘明其主要學經歷及專長，應與所開設課程內涵相關。




附件三
﹝ 校        名  ﹞０００學年度高級中等以下學校及幼稚園教師在職進修學分班辦理情形彙整表
	
班次名稱
	
所屬系所
名稱
	
開設學分數
	
開班起訖日期
	
招生對象階段別﹝如中等學校、小學、幼稚園、中等學校特教、小學特教、幼稚園特教﹞
	
實際招生班數
	
實際招生人數
	
收費
標準
	
上課
地點
	
接受委辦或自行辦辦﹝接受委辦者請註明委辦單位﹞
	
備　　　註

	
	
	碩士
	學士
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


合計         班         人
承辦人：             聯絡電話：                  教師在職進修專責單位主管：

附件四
（申請單位名稱）  辦理    年度  （班別名稱）  意見調查表

敬愛的教育夥伴您好： 
感謝您參加此學分班，本調查表旨在瞭解您對研習課程安排與教學品質之滿意度，作為檢討本學分班辦理成效及未來規劃之參考。您的意見十分寶貴，敬請撥冗填答，謝謝您！ 

※請您閱讀以下問題之後，在下列1～5點量表中，選出最符合您知覺程度的選項。 

一、本研習課程目標明確清楚，有助於教師專業成長。 
□非常滿意 □很滿意 □普通 □不滿意 □非常不滿意 
二、本研習課程內容充實完整，有助於日後個人教育工作實施之參考。 
□非常滿意 □很滿意 □普通 □不滿意 □非常不滿意 
三、教師授課方式靈活生動，能充分引起學習動機。 
□非常滿意 □很滿意 □普通 □不滿意 □非常不滿意 
四、教師授課時講解清晰，選材合宜適中深入淺出。 
□非常滿意 □很滿意 □普通 □不滿意 □非常不滿意 
五、對於個人參與本研習課程的學習態度評量。 
□非常滿意 □很滿意 □普通 □不滿意 □非常不滿意 
六、對於辦理研習單位行政支援配合度的情形。 
□非常滿意 □很滿意 □普通 □不滿意 □非常不滿意 
七、本研習課程的日期時間安排適宜度。 
□非常滿意 □很滿意 □普通 □不滿意 □非常不滿意 
八、對於研習場地硬體設備之齊全度。 
□非常滿意 □很滿意 □普通 □不滿意 □非常不滿意 
九、如果本研習課程繼續開辦，您會推薦同事或朋友報名參加嗎？ 
□一定會 □可能會 □不一定 □可能不會 □一定不會 
您還想到的其他意見是:




附件五
（申請單位名稱）  辦理    年度  （班別名稱）  意見調查彙整表
一、本學分班辦理情形

	進修期間
	
	天數
	

	每天上課時數
	
	進修地點
	

	本部核定班別數
	
	實際開班數
	

	預計招生人數
	
	實際參加人數
	

	問卷回收數
	
	回收率
	



二、本學分班意見調查彙整

第一題  本研習課程目標明確清楚，有助於教師專業成長
	
	非常滿意
	滿意
	普通
	不滿意
	非常不滿意

	人數
	
	
	
	
	

	百分比
	
	
	
	
	

	其他建議：



第二題  本研習課程內容充實完整，有助於日後個人教育工作實施之參考
	
	非常滿意
	滿意
	普通
	不滿意
	非常不滿意

	人數
	
	
	
	
	

	百分比
	
	
	
	
	

	其他建議：



第三題  教師授課方式靈活生動，能充分引起學習動機
	
	非常滿意
	滿意
	普通
	不滿意
	非常不滿意

	人數
	
	
	
	
	

	百分比
	
	
	
	
	

	其他建議：



第四題  教師授課時講解清晰，選材合宜適中深入淺出
	
	非常滿意
	滿意
	普通
	不滿意
	非常不滿意

	人數
	
	
	
	
	

	百分比
	
	
	
	
	

	其他建議：





第五題  對於個人參與本研習課程的學習態度評量
	
	非常滿意
	滿意
	普通
	不滿意
	非常不滿意

	人數
	
	
	
	
	

	百分比
	
	
	
	
	

	其他建議：



第六題  對於辦理研習單位行政支援配合度的情形
	
	非常滿意
	滿意
	普通
	不滿意
	非常不滿意

	人數
	
	
	
	
	

	百分比
	
	
	
	
	

	其他建議：



第七題  本研習課程的日期時間安排適宜度
	
	非常滿意
	滿意
	普通
	不滿意
	非常不滿意

	人數
	
	
	
	
	

	百分比
	
	
	
	
	

	其他建議：



第八題  對於研習場地硬體設備之齊全度
	
	非常滿意
	滿意
	普通
	不滿意
	非常不滿意

	人數
	
	
	
	
	

	百分比
	
	
	
	
	

	其他建議：



第九題  如果本研習課程繼續開辦，您會推薦同事或朋友報名參加嗎？
	
	一定會
	可能會
	不一定
	可能不會
	一定不會

	人數
	
	
	
	
	

	百分比
	
	
	
	
	

	其他建議：



