
教育部為推動高級中等以上學校學務創新工

作，每年辦理校安 ( 含學務創新 ) 儲備人員培

訓，培育具備校園安全維護、學生生活輔導專業

人才，同時協助學校推動各項學務創新工作，於

112 年 9 月 18 日起在國家教育研究院三峽總院區，

辦理為期兩週的「112 年高級中等以上學校校安

( 含學務創新 ) 儲備人員第 1 梯次推薦培訓」課程，

並由學生事務及特殊教育司鄭文瑤專門委員主持

開訓典禮，專門委員首先感謝國教院提供環境幽

美、設備新穎的研習場地及高雄市聯絡處戴一督

導帶領的辦班團隊用心籌備，並期勉本梯次 212

名的學員，受訓期間能充實各項本職學能，未來

投入校園工作後，能夠成為校園安全的守護神。

本次培訓規劃學務工作理念、學生權益、防制

藥物濫用、性別平等、兒少保護、交通安全、賃

居安全、媒體識讀、校園霸凌事件防制及基礎輔

導知能與策略、校安通報作業程序，分組研討與

實務工作經驗分享等相關課程，共計 70 小時課

程外，，還需要完成「校安系統網路通報」、「3

千公尺跑步」及「學科筆試」，3 項測驗全數通

過後才能取得合格證書，確保學員結訓後能迅速

服務於學校，即時提升學務工作量能。

開訓後緊接著第一堂課是「教育部推動安全友

善校園相關政策說明」，由鄭文瑤專門委員親自

授課，針對目前友善校園工作重點「校園安全」、

「性平教育」、「自殺防治」、「融合教育」等

4 大面向逐項說明，各項工作內涵及專業知能在

後續安排課程中，聘請相關領域專家學者、警政

司法人員進行講授，讓學員對於法令政策與學校

工作現場能有整體性的瞭解，除有助於推動各項

學務工作外，也要減少推動各項學務工作時個人

認知與法規的落差，避免校園輿情及師生衝突事

件發生。

最後專門委員期盼每一位受訓學員，不管是

服務在學校的現職教官、校安人員或未來要擔任

其他學務工作的人員，也都能莫忘初衷與秉持工

作熱誠，以利日後為校園及莘莘學子提供優質服

務，為每位孩子找到屬於自己的天空。
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