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萬國通路公司與實踐大學為善盡社會責任，整合企業與學校資源，共

同建立產學合作新典範，104 學年度起啟動產學合作教育案，首屆招募 19

位學生，在九月入學時，便被萬國通路聘為正式員工，並享有與正式員工

相同的薪資以及福利。 

此產學合作教育案目前規劃為國際企業管理學系進修學士班，以培養

跨國企業的設計、管理人才為目標，主要招生對象為經濟弱勢學生，並提

供許多助學措施，以減輕學生就學之負擔，讓因為經濟原因而無法就學之

學生，可以獨力完成學業。本學制為四年制，採獨立招生，由萬國通路公

司以及學校共同甄選人才。 

此合作案的培訓採 3S 培養模式，學生四年期間同時接受 soldier、student、 

staff 角色的養成，學生平日於萬國通路相關廠區上班(正式員工)，夜間實施

企業培訓課程及潛在性課程，並統一住宿於公司宿舍，以培養生活管理能

力及職場態度，每周六則回到實踐大學內門校區上課(學生身分)，以精進知

識性涵養。 

其「學習、實習、工作」三合一之學習模式之特色，學生在大一到大

二時從事生產線工作，主要讓學生了解整個生產線流程以及產品的製造過

程，除培養學生堅毅精神外，同時探索自身興趣以及專業所在，大三期間

依專業導向，在相關部門工作，如： 3D設計、廠務、業務、行銷、國貿、

管理等相關工作，藉此讓學生的學習、實習與工作同步。大四期間為驗收

階段，以產品專題展演為總結性課程，表現優異的同學將有機會選派海外

實習或就業。因此，在大四課程內容除強調三語教育(活用中文、精通英文、

及學習第二外語)，也重視課外的群體生活適應以及輔導關懷，以培養學生

適應團體生活及抗壓性，成為一位全方位之人才。 

來自南台灣的萬國通路公司，從代工起家，擁有快速的研發與設計能

力，藉由掌握產品之品質與品牌，成為台灣唯一上市的箱包業者，而實踐

大學以「力行實踐，修齊治平」為辦學理念，向來以「學以致用」及「實

務」為導向，除重視理論的本質「重知」，更能推崇實踐的本質「力行」。

此兩產學單位為了培育人才、縮短產學落差，攜手共盡一份力量，相信能

培養出社會期待的人才，實為台灣產學合作建立最佳典範。 


