
                                                                  
附件2 

新聞採訪聯絡人: (得獎事蹟如附件2，另基於個資保護，聯絡人資料另行提供) 
1. 朝陽科技大學 學生事務處 陳康真主任 
2. 中山醫學大學 學生事務處 簡水源先生 
 
對象一： 

    本次獲選賃居績優服務工作學校的朝陽科技大學表示，學校為落實學生校

外賃居安全，將導師賃居訪視工作，列入教師評鑑項目，及成立「校外租屋服

務委員會」，並協請派出所、村(里)守望相助隊，加強賃居熱點區巡邏，落實

深度關懷及，有效維護學生賃居安全。 

學校為能協助學生解決賃居問題糾紛，成立賃居糾紛法律諮詢顧問，

維護租賃雙方權益，並透過辦理「住宿生暨賃居生座談」、「賃居生暨房東

座談」、「住宿安全防災演練」、「住宿生自治幹部暨租屋服務委員會幹部訓

練」等活動，開設微學分課程，強化宣導教育賃居學生之居住及消防安全，

期建立學生賃居安全觀念。 

未來將持續推動學生賃居安全業務，不斷提升賃居環境品質、創造優

質居住空間與強化學生賃居安全核心目標。 
 
 
對象二： 

    本次獲選賃居績優服務工作人員的中山醫學大學-簡水源表示，賃居服務

工作之良瓢攸關全體賃居生的安全，因此，擔任學生賃居服務工作以來，積極

推動創立陽光賃居服務社，目前社員多達236人，可有效支援賃居服務工作。
另建構賃居訪視 APP 系統，方便導師訪視資料上傳，並建立班級賃居股長制度

(賃居小老師)，協助清查校正賃居生名冊，及陪同導師訪視。促使訪視比率增

加，進而消弭賃居學生危安因素，確保學生租屋安全。 

    此外，為防範租屋糾紛發生，每年辦理租屋法律研習，邀請台中市政府法

制局等法律專家學者蒞校實施『租屋法律常識』演講，提升學生法律概念，減

少租屋糾紛。另辦理賃居安全講習，強化學生防火逃生知能：每年利用本校大

慶國宅社區協請消防隊辦理賃居安全演練，邀請賃居學生及居民參加，期能透

過防火防震逃生演練，加強賃居學生避難防災知能，避免火場災難。 

   未來將以建構學生住得安心、房東付出愛心、家長可以放心、學校更用心

的四贏局面持續精進。 

 

 


