
本部 110年度個案計畫評核意見一覽表 

 計畫 
名稱 

計
畫
類
別 

主
辦
單
位 

複核意見 

1 
青年教育與就業
儲蓄帳戶方案 

社
會
發
展 

技
職
司 

一、計畫管理方面：本計畫依本部管考單位意見修正作業計畫核定後，
每季執行進度說明填報部分，均依限填報；於執行進度部分，每季進
度均「符合」，且各項工作均有具體成效，均無落後；110 年預算執
行率整體達 93.67%，資本支出預算、保留數、不可抗力因素及留存
基金循環利用均為 0 元，整體經費執行率尚可。 
二、執行績效方面 
1.年度目標 
本計畫包含 3 個目標，110 年度作業計畫亦有訂定其評分標準，以利
檢視 3 個目標於 110 年度之執行情形，實際達成目標值均能達成預
定目標。說明如下： 
(1)教育部推薦學生人數：110 年度本部推薦 5,828 人，較預定達成
目標 4,000 人以上，多了近 2 千人；另透過學校教師找尋適合方案之
學生，進行晤談及綜合輔導考評，送執行小組初審後，再由審查小組
複審，過程嚴謹，值得肯定。 
(2)各部會開發職缺數：110 年度各部會開發職缺數計 1 萬 6,159 人，
較預定達成目標 8,300 人以上，增加近 1 倍的開缺數，其用心及努
力，實屬難得。 
(3)職場體驗人數：110 年度職場體驗人數計 1,847 人，較預定達成
目標 1,500 人以上，多近 350 人，雖受嚴重特殊傳染性肺炎疫情影
響，仍能完成行政院所訂目標。 
2.指定指標：在「受益或服務對象滿意程度」部分，107 -110 年度方
案參與青年（工作屆滿 1-3 年）及 110 年度方案參與青年（初入職
場工作滿 3 個月），對青年就業領航計畫整體感到滿意度均達 97.5%
以上；在「補助機制及規定完善程度」部分，查本計畫透過建立職場
輔導與追蹤機制，持續關懷與輔導青年職場訓練與就業狀況，適時配
合修正相關規定，有助於制度的健全發展。 
3.特殊績效：就學配套機制的完善，有助於本方案的成效提升；APP
的精進創新，有利於青年申請、重要資訊傳達、雙週誌填寫、諮詢服
務及儲蓄帳戶查詢。 
三、本計畫屬延續性計畫，且為總統政見，仍請持續辦理，計畫執行
運作雖已穩定，惟經費執行仍有部分落後情形，主辦單位應於 111 年
度制定作業計畫時，納入考量設定適當的資費分配，以避免落後，後
續仍請主辦單位持續專注於計畫目標之達成，並請兼顧計畫執行量能
及品質。 

2 玉山計畫 

社
會
發
展 

高
教
司 

一、計畫管理方面：本計畫依本部管考單位意見修正作業計畫核定後，
每季執行進度說明填報部分，均依限填報；在全球嚴重特殊傳染性肺
炎疫情仍然嚴峻的情形下，本計畫仍持續積極辦理，於執行進度部分，
除第 2 季有落後情形，其他季進度均控管良好，且各項工作均有具體
成效；110 年預算執行率整體達 66.67%，資本支出預算、保留數、
不可抗力因素及留存基金循環利用均為 0 元。 



二、執行績效方面 
1.年度目標 
本計畫包含 2 個目標，110 年度作業計畫亦有訂定其評分標準，以利
檢視 2 個目標於 110 年度之執行情形，惟受全球嚴重特殊傳染性肺
炎疫情仍然嚴峻的影響，實際達成目標值未能完全達到預定目標。說
明如下： 
(1)聘任玉山青年學者達 15 案：經查玉山青年學者計畫於 110 年度
核定通過 23 案，較預定達成目標 15 案，多了 8 案，值得肯定。 
(2)聘任玉山學者達 15 案：經查玉山學者計畫於 110 年度核定通過
13 案，較預定達成目標 15 案，少了 2 案。 
2.指定指標：在「未通過玉山(青年)學者者，得以彈性薪資方式聘任」
部分，經查玉山學者計畫於 110年度彈性薪資方式獲聘任者達 41位，
較預定達成目標 15 位，多了 26 位，值得肯定；在「補助機制及規定
完善程度」部分，查本計畫透過說明會，邀集各校代表與會表示意見，
並適時配合修正相關規定，有助於制度的健全發展。 
3.特殊績效：依主辦單位對聘任學者任職學校的分析，本計畫確實延
攬國際頂尖學者來臺任教，並邀集重要機構及產業界優秀人才任教，
讓國際人才的學術能量能在臺灣學術環境扎根，並提升我國高等教育
之國際影響力。 
三、本計畫屬延續性計畫，考量其重要性，仍持續辦理，計畫執行運
作雖已穩定，惟部分實際達成目標不如預期，主辦單位應於每季填報
執行情形時，確實考量計畫整年度的執行進度及經費執行，並適時滾
動修正作業計畫，以符合計畫實際狀況；另執行進度、經費執行仍有
落後情形，主辦單位應於 111 年度制定作業計畫時，納入考量設定適
當的執行進度、資費分配，以避免落後，後續仍請主辦單位持續專注
於計畫目標之達成，並請兼顧計畫執行量能及品質。 

3 
教育部新南向人
才培育推動計畫 

社
會
發
展 

國
際
司 

一、計畫管理方面：本計畫依本部管考單位意見修正作業計畫核定後，
每季執行進度說明填報部分，均依限填報；於執行進度部分，前三季
「實際進度」均略為超前「預定進度」，第四季「實際進度」亦符合
「預定進度」，均無落後；在全球嚴重特殊傳染性肺炎疫情仍然嚴峻
的情形下，本計畫仍持續積極辦理，110 年預算執行率整體達
65.44%，資本支出預算、保留數、不可抗力因素及留存基金循環利用
均為 0 元。 
二、執行績效方面 
1.年度目標 
本計畫包含 2 個目標，110 年度作業計畫亦有訂定其評分標準，以利
檢視 2 個目標於 110 年度之執行情形，惟受全球嚴重特殊傳染性肺
炎疫情仍然嚴峻的影響，實際達成目標值未能完全達到預定目標。說
明如下： 
(1)110 年新南向國家學生在臺留學及研習人數：經查本部配合中央
流行疫情指揮中心邊境管制政策，自 109 年 3 月 18 日起至 110 年
8 月 24 日暫緩非學位生入境，爰預定達成目標下修為 2 萬 3,925 人
（63,800/12*4.5=23,925），主辦單位於 4.5 個月內，努力執行本項
工作事項，實際達成目標值為 5 萬 5,209 人，實屬難得。 
(2)110 年國內青年學子赴新南向國家實（見）習人數：全球疫情嚴峻，
又中央流行疫情指揮中心實施邊境管制政策，間接影響國內青年學子



赴新南向國家實（見）習之便利性及意願，110 年度實際達成目標為
744 人，明顯低於預定達成目標（1,000 人）。 
2.指定指標：110 年（ 109 學年度）在臺留學及研習服務對象來自新
南向國家數達 18 國，在全球疫情嚴峻情形下，仍能達成實屬不易；
相關司署均依據補助要點辦理各項計畫，有助於制度的健全發展。 
3.特殊績效：受疫情影響，改以線上辦理教育展或招生宣導說明會，
且防疫期間持續強化宣傳留學臺灣（較 109 年增加 240 校次、瀏覽
人次增加約 2 萬人次）。 
三、本計畫屬延續性計畫，考量其重要性，仍持續辦理，計畫執行運
作雖已穩定，惟部分實際達成目標不如預期，主辦單位應於每季填報
執行情形時，確實考量計畫整年度的執行進度及經費執行，並適時滾
動修正作業計畫，以符合計畫實際狀況，後續仍請主辦單位持續專注
於計畫目標之達成，並請兼顧計畫執行量能及品質。 

4 
校園社區化改造
計畫 -營造友善
育兒空間 

公
共
建
設 

國
教
署 

本計畫除了提升學前教保公共化供應量，並透由持續提升公共化幼托
供應量等長期對策，平衡工作及家庭等面向，降低父母養育孩子的負
擔，提高生育誘因，且新建園舍訂有作業規範，為幼兒打造符合學習
空間；另外本計畫成果獲國內 6 間媒體肯定，且計畫成果獲得相關獎
項之專業肯定，可見計畫之成效，值得鼓勵。 

5 
建構合作共享的
公共圖書館系統
中長程個案計畫 

公
共
建
設 

終
身
司 

本案辦理第一屆教育部圖書館事業貢獻獎，對於推動全國圖書館事業
發展極具歷史性及指標性意義，值得肯定，期盼透過獎項可帶動地方
政府重視圖書館事業發展，提升圖書館館員專業形象，奠定具競爭力
的國際級優質圖書館系統的堅實基礎；另相關工程亦請積極督促地方
政府加速進行，以利本計畫之推動。 

6 

校園社區化改造
計畫 -活化校園
空間擴大社區服
務 

公
共
建
設 

國
教
署 

本案持續推動校園空間活化，截至 110 年止，已完成擴建 295 間教
室，以提供各類社區服務，如幼兒園園舍、社區多元學習中心、社區
資訊站等、700 校風雨球場、夜間照明、跑道改善、樂活運動空間之
建置及補助 22 縣市 737 校高中職、國中小設置「學校社區共讀站」，
改善校園閱讀空間，塑造更利於社區與學校的閱讀共學空間，並辦理
相關社區共讀與在地走讀活動，開拓全民共讀路徑，以豐沛社會閱讀
文化，並進行「最美共讀站」評選，共有 18 校獲得優選；另外本計
畫成果獲國內 14 間媒體肯定，且計畫成果獲得相關獎項之專業肯定，
可見計畫之成效，值得鼓勵。 

7 
國立社教機構環
境優化●服務躍
升計畫 

公
共
建
設 

終
身
司 

本案均依「教育部補助所屬社教機構推展終身教育實施要點」積極辦
理計畫審查、核定及補助，值得肯定。 

8 

公立高級中等以
下學校校舍耐震
能力改善計畫
(109-111 年) 

公
共
建
設 

國
教
署 

本案規劃系列增能研習或工作坊，提升相關人員專業能力，以提升工
程執行效能與品質，並積極推廣我國辦理耐震能力改善成果，另外本
案亦獲國內媒體主動報導且論述肯定，值得鼓勵，後續仍請國教署持
續督導各校加速辦理。 

9 
國家圖書館南部
分館暨聯合典藏
中心建設計畫 

公
共
建
設 

終
身
司 

本案在疫情蔓延的環境下，國際原物料上漲，廠商投標意願低，導致
工程流標數次，但主辦機關仍積極檢討案件，同時辦理館藏徵集計畫
及報部申請補助經費相關事宜，且受媒體報導譽為『台版清水寺』，
值得鼓勵，後續請努力完成招標，以利工程推動。 



10 
臺北科學藝術園
區整體發展計畫 

公
共
建
設 

終
身
司 

本案雖受疫情影響，影響館所參訪人數，但計畫館所積極參與評鑑並
受國內媒體正面報導，且 110 辦理第二屆臺灣科學節，9 成以上的參
訪者均表示對於科教館創新體驗的空間與活動規劃表示滿意，值得肯
定。 

11 
臺灣生醫卓群中
心教學研究大樓
新建工程 

公
共
建
設 

高
教
司 

本案在疫情蔓延的環境下，經主辦機關積極推動，未有落後之情形，
值得鼓勵，後續請持續督促廠商趲趕工進。 

12 
國立臺灣藝術大
學多功能活動中
心新建工程 

公
共
建
設 

高
教
司 

本案在疫情蔓延的環境下，經主辦機關積極督促廠商趕辦後，已全數
完成，值得鼓勵。 

13 
國立聯合大學八
甲校區第六學生
宿舍新建工程 

公
共
建
設 

高
教
司 

本案在疫情蔓延的環境下，經校方積極推動，未有落後之情形，值得
鼓勵，後續請校方持續督促廠商趲趕工進。 

14 
國立臺北藝術大
學科技藝術館新
建工程 

公
共
建
設 

高
教
司 

本案雖受疫情影響，經校方積極督促廠商趕辦後已完成啟用，值得肯
定。 

15 
國立陽明大學附
設醫院第二期擴
建計畫 

公
共
建
設 

高
教
司 

本案主辦機關積極辦理工程前置作業，近期因疫情影響招標不易，後
續仍請持續努力完成招標，以利工程進行。 

16 

國立高級中等學
校校務基金 -師
大附中體育教學
館 (教學游泳池 )
興建工程等14項
工程 

公
共
建
設 

國
教
署 

本案師大附中工程受疫情影響，致完工期程落後，惟係屬不可抗力因
素，另南大附中、羅東高商、金門農工等 3 校均於 110 年 6 月 29 日
前取得使用執照，值得鼓勵。 

17 
法學院館興建工
程 

公
共
建
設 

高
教
司 

本案在疫情蔓延的環境下，經校方積極推動，未有落後之情形，值得
鼓勵，後續請校方持續督促廠商趲趕工進。 

18 
國家運動園區整
體興設與人才培
育計畫(第二期) 

公
共
建
設 

體
育
署 

本案雖受疫情影響，經主辦機關積極推動計畫，已全數完成，且項下
之宿舍、舊建物補照等環境提升經媒體主動報導，值得肯定。 

19 
優化技職校院實
作環境計畫 

公
共
建
設 

技
職
司 

本案目標除建置教學設備共享平臺落實教學設備資源共享，提供鄰近
學校學生練習使用，同時對焦國家重點創新產業、建置業界需求之尖
端技術人才訓練基地，於 110 年度含實作課程及職業代訓已培育高
達 88,157 人，且計畫已全數完成。 



20 

國立成功大學醫
學院附設醫院住
院大樓放射腫瘤
部空間新建計畫 

公
共
建
設 

高
教
司 

本案雖受疫情影響，經主辦機關積極督促廠商趕辦後，已全數完成，
值得鼓勵。 

21 
營造休閒運動環
境計畫 

公
共
建
設 

體
育
署 

本計畫受疫情影響，部分遭遇多次流廢標之情事，致相關工程設計及
後續工程施工無法如期展開；執行中個案廠商出工數降低，物料設備
進口期程延長、原物料大漲，甚至廠商提出解約，導致個案須重新招
標影響進度，均為不可抗力因素，考量體育署均持續召開公共建設推
動會報，檢討個案計畫落後原因，並請地方政府研提策進作為，落實
執行，值得肯定，後續仍請持續加強督導地方政府執行，趲趕進度。 

22 

前瞻基礎建設計
畫－城鄉建設－
充實全民運動環
境計畫 

公
共
建
設 

體
育
署 

本計畫部分案件受 COVID-19 疫情影響、原物料大漲、缺工等不可抗
力因素影響，致工程遭遇多次流廢標，延宕預算撥付，考量體育署均
持續自行召開推動會報管控各按進度，督促主辦機關加速執行，並協
助處理窒礙難行問題，另計畫原規劃第 1 年需求預算僅為 0.35 億元，
後因配合總統體育經費倍增政策，第三期特別預算編列高達 42 億元，
其中部分案件補助經費龐大（如臺中市足球運動休閒園區、全民運動
館等），屬跨年度工程，致各管考週期年分配經費執行率落後，後續
仍請體育署持續召開公共建設推動會報，檢討個案計畫落後原因，加
強督導請地方政府研提策進作為落實執行，趲趕進度。 

23 
健康大樓新建工
程 

公
共
建
設 

高
教
司 

本案雖受疫情影響，院方仍積極督促廠商趕辦，值得鼓勵，後續請院
方持續督促廠商趲趕工進，並期工程如質完成。 

24 
進修教育推廣大
樓新建工程 

公
共
建
設 

高
教
司 

本案雖受疫情影響，主辦機關積極督促廠商趕辦，進度未落後，值得
鼓勵，後續仍請持續督促廠商趲趕工進，並期工程如質完成。 

25 

國立臺灣海洋大
學  電資暨綜合
教學大樓新建工
程 

公
共
建
設 

高
教
司 

本案雖受疫情影響，經校方積極督促廠商趕辦後已完成，值得鼓勵，
後續請校方督促廠商儘速取得使用執照。 

26 
國立清華大學
「藝術學院大樓
新建工程」 

公
共
建
設 

高
教
司 

本案受疫情影響，原物料上漲且缺工缺料，導致廠商投標意願低，延
宕招標作業期程，但主辦機關均積極邀請廠商參與投標並已完成決
標，值得鼓勵。 

27 

國立成功大學醫
學院附設醫院 -
老人醫院暨高齡
醫藥智慧照護發
展教育中心 

公
共
建
設 

高
教
司 

本案受疫情影響，原核工程預算未能符合持續上漲的市場營造成本，
因此工程多次流標，惟經院方積極辦理檢討調整經費後已決標開工，
值得鼓勵，後續請院方持續督促廠商趲趕工進。 

28 
國立高雄大學多
功能學生活動中
心新建工程 

公
共
建
設 

高
教
司 

本案在疫情蔓延的環境下，經主辦機關積極推動，未有落後之情形，
值得鼓勵，後續請持續督促廠商趲趕工進。 



29 
國立清華大學教
育大樓新建工程 

公
共
建
設 

高
教
司 

本案受疫情影響工程，主辦機關均持續督促廠商趕辦，值得鼓勵，後
續仍請持續督促廠商趲趕工進，並期工程如質完成。 

30 
校園社區化改造
計畫（110 年至
114 年） 

公
共
建
設 

體
育
署 

本案均依預定進度持續推動中，值得肯定，後續仍請依預定進度積極
推動。 

31 
國立中興大學興
大二村男生宿舍
大樓新建工程 

公
共
建
設 

高
教
司 

本案在疫情蔓延的環境下，經主辦機關積極督促廠商趕辦後，已全數
完成，值得鼓勵。 

32 

公立高級中等以
下學校電力系統 
改善暨冷氣裝設
計畫（109至 111
年） 

公
共
建
設 

國
教
署 

本計畫結合跨部會之力量，由相關單位組成專案小組，協助各地方政
府執行，並透過行政院副院長專案列管會議、部會諮詢會議及各地方
政府進度列管會議，掌握學校遭遇困難，協助擬定解決策略，實際
54,468 間教室已完成能源管理系統裝設、88,371 間教室已完成冷氣
裝設，計畫效益顯著，值得肯定。 

33 
國立臺灣大學工
學院綜合新館新
建工程 

公
共
建
設 

高
教
司 

本案雖受疫情影響，經校方積極督促廠商趕辦後，已近完成，值得鼓
勵，後續請校方持續督促廠商儘速施作景觀工程部分，並期如質完成。 

34 
國立臺灣大學醫
學院附設醫院東
址外牆更新工程 

公
共
建
設 

高
教
司 

本案因國際原物料及工資上漲，廠商無投標意願，歷經多次流標遲至
110 年 7 月 26 日始決標，又受限於國內疫情尚未趨緩，醫院東址病
房大樓為重要之防疫病房，外牆施工影響防疫甚鉅故開工日期延後至
12 月 1 日，但主辦機關仍積極推動工程，值得鼓勵，後續請持續督
促廠商趲趕工進。 

35 
新竹生物醫學園
區計畫 -台大新
竹生醫園區分院 

公
共
建
設 

高
教
司 

本案受疫情影響，原物料上漲，且缺工缺料，導致廠商投標意願低，
於 110 年底辦理四次招標，但院方數次召開流標檢討會議並調整招
標文件內容，積極邀請廠商參與投標，仍值得鼓勵。 



 

36 
國立陽明大學士
林校區創新育成
大樓興建工程 

公
共
建
設 

高
教
司 

本案 110 年度有落後之情況，主因為原承攬廠商資金周轉不靈，無法
繼續履約，校方 109 年 1 月 2 日終止契約，接續工程採最有利標方
式辦理招標於 109 年 5 月 6 日決標，但新承接廠商素質較差致進度
落後，考量學校均積極面對處理換廠商等情事，且持續積極督導廠商
趲趕工進，值得鼓勵，後續仍請持續督促廠商趲趕工進，並期工程如
質完成。 

37 

110 年度教育部
美感教育中長程
計畫  第二期五
年計畫(108-112
年) 

社
會
發
展 

師
資
司 

一、計畫管理方面:本計畫 110 年改為自行管制計畫，每季執行進度
說明填報部分，均依限填報；執行進度部分，雖因部分工作事項受疫
情影響暫停辦理，均能確實達成；110 年計畫經費達成率為 100%，
資本支出預算執行率為 111.10%，且保留數、不可抗力特殊因素及留
存基金循環利用均為 0 元，整體經費執行率佳。 
二、執行績效方面: 
(一)年度目標 
1.計畫項目完成度:110 年計有「完善美感教育支持體系，進行美感素
養學習評估」、「發展師資生、在職教師與行政人員美感素養課程模
組」、「研發各教育階段美感教育課程教學模組與學生學習資料檔，
並促成跨部會與民間合作案至少 7 件」、「協助各直轄市、縣(市)政
府推動校園學習情境美感改造」等 4 項目標，24 個工作計畫完成率
為 95.83%。 
2.師生受益數:辦理美感教育相關課程研習、論壇、工作坊、成果分享，
以及藝文場館體驗、美感課程，參與師生數共計 139,381 人。 
(二)指定指標:合計有 22 個縣市參與藝術與美感深耕計畫、跨領域美
感教育課程教學開發計畫、美感設計與課程創新計畫、中小學在職教
師暨行政人員美感素養提升計畫、廣達游於藝、藝起來學學、藝起來
尋美等計畫，透過中央-地方-學校的連結擴散機制，系統性建立教材
與示例，以作為普及轄屬各級學校參與推展的基礎，並讓各直轄市、
縣(市)政府建立自我檢核與永續運作的機制。110 年並函頒「110 學
年教育部補助直轄市及縣(市)政府辦理藝術與美感深耕計畫」，建立
完善審查補助機制。 
(三)特殊績效:「學美．美學」設計校園生活美感實踐計畫，繼榮獲 2020
年日本國際設計大獎「Good Design Award」BEST100 及 Good 
Design 金獎(全球共 20 名)外，再榮獲 2021 年德國 iF 設計獎金獎
肯定，並獲得媒體報導。 


