
國立草屯高級商工職業學校 

閱讀推廣活動紀錄表 

序號: (19) 

活動名稱 ■讀書會 □導讀會 □戶外走讀 □寫作課程□主題書展

□其他 

辦理時間 112年6月17日 

指定書目 寫給公民的40堂思辨課 

講座姓名 陳瑋婷 

講座現職 人事室助理員 

出席人數 20人 

內容摘述 本書以章節式探討各種公共議題，惟公共議題牽涉廣泛，

非單方面可以解決，或許透過本次發起的心得分享，討論

本書的概要探討和推廣閱讀，喚起閱讀者的思辨和訓練反

思的思維，逐步邁向追尋真正自由的公民一途。 

活動照片 

 

 

說明： 

閱讀推廣活動限為本年度「每月一書」及「延伸閱讀」書目始予計分，每場活動以填寫1

頁紀錄表為原則。 
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 附件2

國立高雄師範大學閱讀推廣活動紀錄表 
 

序號：國立高雄師範大學1主題書展 

活動型態 □讀書會 □導讀會 □戶外走讀 □寫作課程■主題書展(OpenBook
好書獎暨第46屆金鼎獎書展) □其他(說明) 

辦理時間 112年4月6日至5月5日 

指定書目 血色大地 

講座姓名  

講座現職  

出席人數 384人 

內容摘述 OpenBook 好書獎為由 OpenBook 閱讀誌每年嚴選出的各類型好

書，金鼎獎則是由文化部主辦的國家級獎項，二者的獲獎名單

皆為一時之選，本校圖書資訊處為配合世界閱讀日，特別在四

月份舉辦了此次的得獎書書獎，以推廣校內書香氣息。 
活動照片  

說明： 
1.閱讀推廣活動限為112年度「每月一書」及「延伸閱讀」書目始予計分，每場活動

以填寫1頁紀錄表為原則。 
2.一場以上之紀錄表，請依「附表3-閱讀推廣活動『參與人次』」之序號排序。 
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(國立高雄師範大學附屬高級中學)閱讀推廣活動紀錄表 

序號: (國教署填列) 

活動名稱 □讀書會■導讀會 □戶外走讀 □寫作課程□主題書展□

其他____________ 

辦理時間 112/6/30  13:50 

指定書目 登一座人文的山 

講座姓名 賴美娟 

講座現職 人事主任 

出席人數 10人 

內容摘述 我們生活在「山之島」臺灣,應該好好了解自己與荒野、自然

及山的關係。 順西方和漢文化的源流而下，匯集於臺灣，跟

著本書走一趟人類文明與自然環境關係的時空之旅。並且省

思：荒野是什麼？人與自然的關係是如何演進的？ 又該如何

看待我們的山岳和環境？ 並試圖為山林活動的亂象頻生尋找

解答。 

活動照片                           

        

說明： 

閱讀推廣活動限為本年度「每月一書」及「延伸閱讀」書目始予計分，每場活動以填寫1

頁紀錄表為原則。 
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國立基隆高級中學閱讀推廣活動紀錄表 

序號: (5) 

活動名稱 □讀書會 □導讀會 □戶外走讀 □寫作課程█主題書展

□其他____________      【閱讀好旺角】主題書展 

辦理時間 112年8月2日至31日 

指定書目 
 

講座姓名  

講座現職  

出席人數   20 

內容摘述 閱讀好【旺】角?還是閱讀好【望】角，不是我們的主

角，我們要傳達的是【閱讀】的培養與延續。 

在本校圖書館年度經費的挹注下，在選購新書時，推薦

112年度公務人員每月一書及延伸閱讀書目辦理主題書

展，推播閱讀訊息，同時也豐蔵校內圖書延伸閱讀推廣範

圍至學生。 

展期自112年8月2日至30日止 
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活動照片 

 

說明： 

閱讀推廣活動限為本年度「每月一書」及「延伸閱讀」書目始予計分，每場活動以填寫1

頁紀錄表為原則。 
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(國立基隆高級商工職業學校)閱讀推廣活動紀錄表 

序號: (6) 

活動名稱 □讀書會 □導讀會 □戶外走讀 □寫作課程□主題書展

■其他_登一座人文的山讀書心得___ 

辦理時間  

112年7月28日 

指定書目  登一座人文的山 

講座姓名  魏清海 

講座現職  助理員 

出席人數   1人 

內容摘述 台灣是個多山的小型海島，高山密度更為驚人，稱為｢山

之島｣觀點。在國外、荒野哲學，環保運動和戶外文化實

為一體三面，可以分為三個階段:人和自然的關係改變，

人走入自然環境，人開始保護自然環境。臺灣的登山運動

和其時代有其時代背景來思考:為何我們最喜歡走入荒野

的一群登山者，沒有對人與環境的關係產生省思? 

活動照片 
 
 

 

 

 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
說明： 
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閱讀推廣活動限為本年度「每月一書」及「延伸閱讀」書目始予計分，每場活動以填寫1

頁紀錄表為原則。 
 
      登一座人文的山讀書心得 

前言: 

   台灣是個多山的小型海島，高山密度更為驚人，稱為｢山之島｣觀點。在國外、荒野哲

學，環保運動和戶外文化實為一體三面，可以分為三個階段:人和自然的關係改變，人走

入自然環境，人開始保護自然環境。臺灣的登山運動和其時代有其時代背景來思考:為何

我們最喜歡走入荒野的一群登山者，沒有對人與環境的關係產生省思? 

   在疫情時代，各國民眾紛紛前往郊外享受自由空氣，引起全球性的户外風潮臺灣也不

例外但隨著人潮湧入野外，就產生許多問題和亂象，同時也是個反思的好機會。我們住

在台灣，人民卻是見山不知山，浪費得獨厚的自然環境,更無法與養育臺灣人的土地產生

更深的連結。 

   本書能透過將以歷史、哲學、文化、社會經濟、戶外活動的多視角,藉著和西方的深

入比較,重新定位、分析、詮釋臺灣獨特的自然環境,讓我們能用全新的觀點透視臺灣山

域的過去、現在與未來，在「行走的山」之餘豎立一座「知識的山」。 

西方的山與荒野 

   從西方城市、田園、與自然的關係、從鄉村散步到組織健行、美國人與荒野及風靡的

登山競賽篇章中了解，環境保護的觀念從1970年代開始逐漸傳入台灣，如海洋生物學家

瑞秋.卡森的《寂靜的春天》、猶太與基督教的人文觀點、印地安人的生態角色，及著名

的荒野三劍客；梭羅、繆爾、李奧帕德。環境保護運動是受到啟蒙運動、浪漫主義的精

神文化影響，到後來荒野保護法的訂定。 

   但環境保護運動也不能忽視工業化和都市化這兩項舉足輕重的背景條件。工業化使得

英國產生大量階級出現，而都市化造成的擁擠、汙染問題則使我們對自然心生嚮往；西

方歴史之中第一位出於休閒而要登山是來自來義大利學者 

和詩人佩脫拉克於1336年登上旺度山的事蹟。起先他只是单純感到行於山水、森林之快

樂，所以和其兄弟登山1909公尺的山巔。 

   隨著時間推演，人類的腳步逐漸通及世界各地，但科技文明發展的速度卻是有限，到

十五至十九世紀，文藝復興、宗教改革、啟蒙運動、浪漫主義等運動興起,顛覆許多舊有

觀念，使得教徒對大自然有全新的詮釋，更使的知識份子驚覺過分文明發展如污染、都

市化，長時間勞動和過度擁擠,對於人類的身心健康無利,於是轉而從鄉間的自然尋求慰

藉和意義,轉而延伸到山林悠閒。 
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   美國東岸有一样中阿帕拉契山徑，是全球最長的純健行小徑,全程約有3524公里，共

穿越十四州。首先由區域師麥卡(BentonMacKaye)提出，於1937年貫通，為美國荒野保護

山徑濫觴，到了1964年詹森總統通過《荒野保護法》，正式建立劃時代荒野保護系統。 

漢文化的人與自然 

   漢文化中天人關係可依可分為三種模式:天人合、天人相分、天人相勝。儒道文化到

大人合一有有不同的解讀,孔子、墨子、老子、莊子等思想家，個個都有悲天人、匡扶天

下之志，只是重心卻放在不同的地方，孔于與量子是實用派,用禮教教化，而道家卻希望

透過智慧的積累來自然解決問題，順勢而為。總結來說中國天人觀念雖人注重自然和諧

與順宇宙常理而行，仍不離人類發展軌跡。 

    漢人的山岳信仰，認為「入山而無術，必有患害」，雖然山岳環境身風險較高而受到

強調，但實際上「無術」指的不是缺乏登山安全觀念，而是不遵照時令人山，不符咒、

不懂保平安的方術，如此便成為了漫畫中常見的咒語。無論如何,顯示台灣民間信仰看待

山岳的態度，其實與漢文化有著密不可分關聯。 

台灣的山與人 

    台灣人和自然的關係,筆者認為應該先從經濟和社會切入。我們知道在滿大人前來拓荒前，

在臺居住者只有原住民,但原住民的文化和漢文化雖然都是以農業為主，型想上有很大的差異。

原住民農業型態主興是火耕為主,到荷闡人治臺與漢化的影響後，才逐漸進入農耕社會。而漢人

和西方人的定居一樣,自古以來就在不斷改變自然地貌，並不符合無人工痕跡的荒野定義。   

   日治時代的後藤新平，大約是19世紀末到20世紀初的事情；然而日本人是以殖民者的

態度看待台灣，大致上以「工業日本，農業台灣」為主軸，凡事以母國的利益優先，日

治中期以後台灣人的生活水準有所提升，都市化也進入穩定成長期，1930年起的工業化

發展，使得台灣開始高度工業化、都市化的現象。台灣人和自然的關係,筆者認為應該先

從經濟和社會切入。同時也帶動近代登山及環境保護的觀念。 

   台灣的登山文化，日治時代台灣登山運動興起後，到了光復後延續登山風潮。登山對

樂入多而言，只是出於休閒娛樂性質，若從安全、舒適的文明環璃走危險的高山和荒

野，真是不容易過程台灣的登山文化，日治時代台灣登山運動興起後，到了光復後延續

登山風潮。 

    登山對樂入多而言，只是出於休閒娛樂性質，若從安全、舒適的文明環璃走危險的高

山和荒野，真是不容易過程。而台灣因為地理天人資源和原住民分布情況登山並不純是

運動，需加入人為環境的差異。 

 

結論: 
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    台灣登山目前只是山岳協會和大學登山社體系內的小眾文化。隨著這類組織逐漸消亡，也遲早

會退出歷史舞台。人是文化的載體，臺灣社會缺乏影響美國民眾至深的歷史文化思潮，且一旦傳

承式教育的薪火斷絕，碩果僅存的登山文化將無以為繼。古道專家楊南郡為1999年第二次出版的

《丹大札記》作序時，即在裡面直言：近幾年來，對臺灣的山岳界來說，登山運動已經出現瓶

頸，五岳三尖只是陳年舊事，完成百岳也不再是眾所矚目的大事。同時，為了確保登頂的成功，

大家似乎只熱中於重複既有的登山路線，因而喪失了昔日拓山時代的骨氣。 
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 附件2

(國立教育廣播電臺)閱讀推廣活動紀錄表 
 

序號：國立教育廣播電臺 

活動型態 □讀書會□導讀會 □戶外走讀 □寫作課程□主題書展 

其他(線上廣播節目) 

辦理時間 112年6月7日至6月30日 

指定書目 登一座人文的山 

講座姓名 董威言 

講座現職 作者、登山者、戶外爸爸 

出席人數 69人 

內容摘述 主題專訪：登一座人文的山&其他想聊想知道的問題 

1. 自稱為「戶外爸爸」並分享帶著孩子在自然中玩耍，孩子在自然環境

中「不用人教也會玩」(當然大人要注意小孩安全)，想對宅爸宅媽說的

話。 

2. 粉絲頁連續2篇關於「遊蕩犬貓對野生動物造成侵擾」的貼文，指出民

眾及政府對遊蕩貓犬管理的迷思。 

3. 「登一座人文的山」以貫穿中今中外、文明與荒野，獻給戶外人的自

然人文通識課為宗，讓讀者看見人類從背離自然、走入工業繁忙的城市，

在文明發展中體悟到荒野的重要，而重返自然、守護自然的脈絡。分享文

中美國荒野三劍客啟迪人心的故事。 

4. 為台灣山林許下「遊憩與生態雙贏的未來」，期許民眾用自律為下一代

留下美好山林與自然環境。 
活動照片 
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 附件2

(國立教育廣播電臺)閱讀推廣活動紀錄表 
 

序號：國立教育廣播電臺 

活動型態 □讀書會□導讀會 □戶外走讀 □寫作課程主題書展 

□其他 

辦理時間 112年1日1日至12月31日 

指定書目 寫給公民的40堂思辨課、地圖會說話、人生就是賽局、暗數據、愛的藝術 

講座姓名 無 

講座現職 無 

出席人數 122人 

內容摘述 於本臺定期性刊物每月固定專區專篇推薦每月一書專書，期使同仁透過推

廣，產生進一步完整閱讀之興趣。 

活動照片 
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 附件2
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 附件2 

(國立教育廣播電臺)閱讀推廣活動紀錄表 
 

序號：國立教育廣播電臺 

活動型態 □讀書會□導讀會 □戶外走讀 □寫作課程主題書展 

□其他 

辦理時間 112年1日1日至12月31日 

指定書目 寫給公民的40堂思辨課、地圖會說話、人生就是賽局、暗數據、愛的藝術 

講座姓名 無 

講座現職 無 

出席人數 122人 

內容摘述 於本臺定期性刊物每月固定專區專篇推薦每月一書專書，期使同仁透過推

廣，產生進一步完整閱讀之興趣。 

活動照片 
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 附件2

(國立清華大學)閱讀推廣活動紀錄表 
 

序號：1-1 

活動型態 □讀書會 ▓導讀會 □戶外走讀 □寫作課程 □主題書展 

□其他(說明) 

辦理時間 112年4月26日 (星期三)上午10時至12時。 

指定書目 當我們一起 

講座姓名 周育如教授 

講座現職 國立清華大學幼教系教授 

出席人數 180人 

內容摘述 一、本次活動於校內辦理實體研習以及同步線上直播導讀會活動。 

二、藉由講師帶來精彩的導讀分享，讓我們了解莫西所要傳達，人類為何

會感到孤獨，它會造成哪些傷害，以及我們該如何應對。學員們皆受益良

多，導讀結束後，由講師贈送專書給分享心得與提問的學員。 

 
活動照片 

 
 

 
 
 
 

 
 

說明： 
1.閱讀推廣活動限為112年度「每月一書」及「延伸閱讀」書目始予計分，每場活動

以填寫1頁紀錄表為原則。 
2.一場以上之紀錄表，請依「附表3-閱讀推廣活動『參與人次』」之序號排序。 
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 附件2

(國立清華大學)閱讀推廣活動紀錄表 
 

序號：1-2 

活動型態 □讀書會 ▓導讀會 □戶外走讀 □寫作課程 □主題書展 

□其他(說明) 

辦理時間 112年5月17日 (星期三)上午10時至12時。 

指定書目 大腦韌性 

講座姓名 吳佳璇 

講座現職 臺大醫院腫瘤醫學部兼任主治醫師、遠東聯合診所身心科專任主治醫師 

師 

出席人數 254人 

內容摘述 一、本次活動於校內辦理實體研習以及與國立陽明交通大學合辦同步線上

直播導讀會活動。 

二、藉由講師帶來精彩的導讀分享，學員們認識了大腦保健的重要性，以

及失智症照護注意事項。學員們皆受益良多，導讀結束後，由講師贈送專

書給分享心得與提問的學員。 

活動照片 
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 附件2

 
 

說明： 
1.閱讀推廣活動限為112年度「每月一書」及「延伸閱讀」書目始予計分，每場活動

以填寫1頁紀錄表為原則。 
2.一場以上之紀錄表，請依「附表3-閱讀推廣活動『參與人次』」之序號排序。 
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 附件2

(國立清華大學)閱讀推廣活動紀錄表 
 

序號：1-3 

活動型態 □讀書會 ▓導讀會 □戶外走讀 □寫作課程 □主題書展 

□其他(說明) 

辦理時間 112年6月21日 (星期三)上午9時30分至11時30分。 

指定書目 薩提爾的自我覺察練習 

講座姓名 郭素蘭 

講座現職 心理師 

出席人數 4人 

內容摘述 國立雲林科技大學與本校合辦112年度公務人員專書閱讀推廣活動─「薩

提爾的自我覺察練習導讀會-如何運用於家庭關係經營」線上課程。 

活動照片 

 
  

 
 
 
 
 

 
 

說明： 
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1.閱讀推廣活動限為112年度「每月一書」及「延伸閱讀」書目始予計分，每場活動

以填寫1頁紀錄表為原則。 
2.一場以上之紀錄表，請依「附表3-閱讀推廣活動『參與人次』」之序號排序。 
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 附件2

(國立清華大學)閱讀推廣活動紀錄表 
 

序號：1-4 

活動型態 □讀書會 ▓導讀會 □戶外走讀 □寫作課程 □主題書展 

□其他(說明) 

辦理時間 112年7月13日下午2:00至4:00。 

指定書目 大戰略：耶魯大學長紅20年大師課程，從歷史提煉 

講座姓名 林穎佑 

講座現職 淡江大學國際事務與戰略研究所助理教授 

出席人數 3人 

內容摘述 國立中正大學與本校合辦112年度公務人員專書閱讀推廣活動─「《大戰

略：耶魯大學長紅20年大師課程，從歷史提煉的領導決策心法》」線上課

程。 

活動照片  

  
 
 
 
 
 

 
 

說明： 
1.閱讀推廣活動限為112年度「每月一書」及「延伸閱讀」書目始予計分，每場活動

以填寫1頁紀錄表為原則。 
2.一場以上之紀錄表，請依「附表3-閱讀推廣活動『參與人次』」之序號排序。 
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國立清華大學閱讀推廣活動紀錄表 

 

序號：1-5 

活動型態 □讀書會 導讀會 □戶外走讀 □寫作課程 □主題書展 

□其他(說明) 

辦理時間 112年7月17日（星期一）上午10：30至12：00。 

指定書目 薩提爾的自我覺察練習 

講座姓名 李開敏 

講座現職 心理師 

出席人數 2人 

內容摘述 國立公共資訊圖書館與本校合辦112年度公務人員專書閱讀推廣活動─

「《薩提爾的自我覺察練習》，開啟自我成長的那扇門-認識自己覺 

察自己」線上導讀會活動。 

活動照片 
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國立清華大學閱讀推廣活動紀錄表 

 

序號：1-6 

活動型態 □讀書會 導讀會 □戶外走讀 □寫作課程 □主題書展 

□其他(說明) 

辦理時間 112年6日28日 上午10時至12時 

指定書目 愛的藝術 

講座姓名 汪淑媛 

講座現職 國立暨南國際大學社工系教授 

出席人數 5人 

內容摘述 本活動與國立暨南國際大學合辦以 BigBlueButton 視訊系統進

行，活動全程錄影，導讀活動影片另上傳 YouTube 分享

(https://www.youtube.com/watch?v=St0ngR0uag4)。 
 

活動照片 
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 附件2

(國立清華大學)閱讀推廣活動紀錄表 
 

序號：2 

活動型態 □讀書會 □導讀會 ▓戶外走讀 □寫作課程 □主題書展 

□其他(說明) 

辦理時間 112年5月12日(星期五)上午8時30分至12時 

指定書目  登一座人文的山 

講座姓名 倪進誠 

講座現職 國立清華大學環文系教授 

出席人數 36人 

內容摘述 舉辦「登一座人文的山」戶外走活動，結合專書內容走訪新竹市鄭用錫

墓、青草湖，重新體驗城市與人、人與自然的關係。 
 

活動照片 

 
 

 
 

 
 

說明： 
1.閱讀推廣活動限為112年度「每月一書」及「延伸閱讀」書目始予計分，每場活動

以填寫1頁紀錄表為原則。 
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2.一場以上之紀錄表，請依「附表3-閱讀推廣活動『參與人次』」之序號排序。 
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 附件2

(國立清華大學)閱讀推廣活動紀錄表 
 

序號：3-1 

活動型態 □讀書會 □導讀會 □戶外走讀 ▓寫作課程 □主題書展 

□其他(說明) 

辦理時間 112年7月25日(星期二) 10:00-12:00 

指定書目 暗數據：被看到、被聽到、被測量到的，往往不是「真凶」 

講座姓名 林易璁 

講座現職 阡陌職涯顧問公司職涯顧問 

出席人數 2人 

內容摘述 國立陽明交通大學與本校合辦112年度公務人員專書閱讀及寫作技巧課程

─「每月1書：《暗數據：被看到、被聽到、被測量到的，往往不是「真

凶」》」線上課程。 

 

活動照片 

 
 

 
 

 
 

說明： 
1.閱讀推廣活動限為112年度「每月一書」及「延伸閱讀」書目始予計分，每場活動

以填寫1頁紀錄表為原則。 
2.一場以上之紀錄表，請依「附表3-閱讀推廣活動『參與人次』」之序號排序。 
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 附件2

(國立清華大學)閱讀推廣活動紀錄表 
 

序號：3-2 

活動型態 □讀書會 □導讀會 □戶外走讀 ▓寫作課程 □主題書展 

□其他(說明) 

辦理時間 112年8月8日(星期二)下午2時至4時 

指定書目 每月一書與延伸閱讀 

講座姓名 楊双子 

講座現職 作家 

出席人數 18人 

內容摘述 邀請楊双子作家擔任寫作研習講座。寫作最為基礎的三個要點分別為問題

意識、基本句型、個人風格。本研習將透過解析三個要點，提供學員學習

如何從專書書目中挑選合適自己的書籍進行閱讀及寫作。 

 

活動照片 

 
 

 
 
 
 

 
 

說明： 
1.閱讀推廣活動限為112年度「每月一書」及「延伸閱讀」書目始予計分，每場活動

以填寫1頁紀錄表為原則。 
2.一場以上之紀錄表，請依「附表3-閱讀推廣活動『參與人次』」之序號排序。 
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(國立清華大學)閱讀推廣活動紀錄表 
 

序號：4-1 

活動型態 □讀書會 □導讀會 □戶外走讀 □寫作課程 ▓主題書展 

□其他(說明) 

辦理時間 112年4月17日至4月28日 

指定書目 每月一書及延伸閱讀 

講座姓名 可免填 

講座現職 可免填 

出席人數 4623人 

內容摘述 在本校南大校區圖書館舉辦為期兩周主題書展。 

 

 
活動照片 

 
 

 
 

 
 

說明： 
1.閱讀推廣活動限為112年度「每月一書」及「延伸閱讀」書目始予計分，每場活動

以填寫1頁紀錄表為原則。 
2.一場以上之紀錄表，請依「附表3-閱讀推廣活動『參與人次』」之序號排序。 
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(國立清華大學)閱讀推廣活動紀錄表 
 

序號：4-2 

活動型態 □讀書會 □導讀會 □戶外走讀 □寫作課程 ▓主題書展 

□其他(說明) 

辦理時間 112年5月8日至5月19日 

指定書目 每月一書及延伸閱讀 

講座姓名 可免填 

講座現職 可免填 

出席人數 23719人 

內容摘述 在本校總圖書館舉辦為期兩周主題書展。 

 

 
活動照片 

 
 

 
 

 
 

說明： 
1.閱讀推廣活動限為112年度「每月一書」及「延伸閱讀」書目始予計分，每場活動
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以填寫1頁紀錄表為原則。 
2.一場以上之紀錄表，請依「附表3-閱讀推廣活動『參與人次』」之序號排序。 
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國立鹿港高級中學閱讀推廣活動紀錄表 

序號: (20) 

活動名稱 
□讀書會 □導讀會 □戶外走讀 □寫作課程■主題書展

□其他____________ 

辦理時間 112 年 6-7 月 

指定書目 
1.長思短想   2.大戰略   3.寫給公民的 40 堂思辯課 

4.華頓商學院的情緒談判課   5.暗數據 

講座姓名 
 

講座現職 
 

出席人數 23 人 

內容摘述 
訂購上述指定書目 5 本,放至圖書館展示,由同仁自行借閱

並配合國家文官學院線上導讀,完成學習。 

活動照片 

 
說明： 

閱讀推廣活動限為本年度「每月一書」及「延伸閱讀」書目始予計分，每場活動以填寫 1

頁紀錄表為原則。 

198



國立陽明交通大學閱讀推廣活動紀錄表 

 

說明： 
1.閱讀推廣活動限為112年度「每月一書」及「延伸閱讀」書目始予計分，每場活動

以填寫1頁紀錄表為原則。 
2.一場以上之紀錄表，請依「附表3-閱讀推廣活動『參與人次』」之序號排序。 

序號：1 

活動

型態 
□讀書會 導讀會 □戶外走讀 □寫作課程 □主題書展  
□其他(說明) 

辦理

時間 
112 年 5 日 17 日 上午 10 時至 12 時 

指定

書  
大腦韌性 

講座

 
吳佳璇醫師 

講座

現職 
臺大醫院腫瘤醫學部兼任主治醫師、遠東聯合診所身心科專任主治醫

師 
出席

數 
611 人 

內容

摘述 

在台灣，65歲以上長者約每 12人即有 1位失智，80歲以上長者則約每 5人即有

1名。認知能力衰退不僅嚴重困擾患者本人、會成為病患親友的照護重擔，也會

對全國醫療資源的分配與運用產生極大排擠作用——因此它不僅是個人健康問

題，亦是國家的重大公共衛生議題。因此本校與國立清華大學合辦《大腦韌性》

專書閱讀線上直播導讀會，希望同仁藉由課程學習大腦保健方法，以維持健康生

活。 

活動

照片 
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國立陽明交通大學閱讀推廣活動紀錄表 

 

說明： 
1.閱讀推廣活動限為112年度「每月一書」及「延伸閱讀」書目始予計分，每場活動

以填寫1頁紀錄表為原則。 
2.一場以上之紀錄表，請依「附表3-閱讀推廣活動『參與人次』」之序號排序。 
 

序號：2 

活動型態 讀書會 □導讀會 □戶外走讀 □寫作課程 □主題書展  
□其他(說明) 

辦理時間 112 年 6 日 19 日 下午 1 時 30 分至 2 時 30 分 

指定書目 每月 1 書共 12 本 

講座姓名 與會同仁 

講座現職  

出席人數 10 人 

內容摘述 
本校人事室於行政大樓 2樓會議室舉辦 112年專書閱讀讀書會，會中同仁

輪流分享自己的讀書心得，並與其他參與者互相交流看法。讀書會氣氛融

洽，同仁在過程中了解更多書籍的知識，並與自身經驗互相應證，受益良

多。 

活動照片 
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國立陽明交通大學閱讀推廣活動紀錄表 

 

說明： 
1.閱讀推廣活動限為112年度「每月一書」及「延伸閱讀」書目始予計分，每場活動

以填寫1頁紀錄表為原則。 
2.一場以上之紀錄表，請依「附表3-閱讀推廣活動『參與人次』」之序號排序。 

序號：3 

活動型態 □讀書會 導讀會 □戶外走讀 □寫作課程 □主題書展  
□其他(說明) 

辦理時間 112 年 6 日 21 日 上午 9 時 30 分至 11 時 30 分 

指定書目 薩提爾的自我覺察練習 
自我覺察練習導讀會 家 關係 營 

講座姓名 郭素蘭心理師 

講座現職 政治大學教育心理學研究所碩士，諮商心理師專技特考及格 

出席人數 239 人 

內容摘述 
國立雲林科技大學與本校舉辦 112年度公務人員專書閱讀-「薩提爾的自我

覺察練習導讀會-如何運用於家庭關係經營」導讀會，特別邀請郭素蘭心理

師來講解自我察覺的定義，使同仁知曉如何在日常生活練習自我察覺，並

運用於家庭關係經營中。 

活動照片 
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國立陽明交通大學閱讀推廣活動紀錄表 

 

說明： 

1.閱讀推廣活動限為本年度「每月一書」及「延伸閱讀」書目始予計分，每場活動以

填寫 1 頁紀錄表為原則。 
2.一場以上之紀錄表，請依「評分項目佐證明細表-項次三、參與人次」之序號排序。 

序號：4 

活動型態 □讀書會 □導讀會 □戶外走讀 □寫作課程 主題書展  
□其他(說明) 

辦理時間 112 年 7 月 

指定書目 1-12  

講座姓名 - 

講座現職 - 

出席人數 10656 人 

內容摘述 
為增強公務人員終身學習動機，本校在圖書館舉辦 112年年度書目每月一

書主題書展，將 12本實體書一字排開供同仁翻閱，如有興趣可以向圖書館

出借館藏本閱讀。希望藉由實體展出使同仁增加同仁接觸書籍機會，以培

養閱讀風氣。 

活動照片 
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國立陽明交通大學閱讀推廣活動紀錄表 

 

說明： 
1.閱讀推廣活動限為112年度「每月一書」及「延伸閱讀」書目始予計分，每場活動

以填寫1頁紀錄表為原則。 
2.一場以上之紀錄表，請依「附表3-閱讀推廣活動『參與人次』」之序號排序。 

序號：5 

活動型態 □讀書會 導讀會 □戶外走讀 □寫作課程 □主題書展  
□其他(說明) 

辦理時間 112 年 7 日 11 日 上午 10 時至 12 時 

指定書目 如何避免氣候災難 

講座姓名 李明峰 

講座現職 資深推廣講師 

出席人數 47 人 

內容摘述 
本校 112年度公務人員專書閱讀推廣活動-「每月 1書: 《如何避免氣候災

難》」導讀會活動，特別邀請李明峰資深推廣講師來講授。李老師以生動活

潑的方式配合小組活動，給予許多方向的思考，為我們的地球盡一份心力，

希望同仁能好好實踐在生活中。 

活動照片 
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國立陽明交通大學閱讀推廣活動紀錄表 

 

說明： 
1.閱讀推廣活動限為112年度「每月一書」及「延伸閱讀」書目始予計分，每場活動

以填寫1頁紀錄表為原則。 
2.一場以上之紀錄表，請依「附表3-閱讀推廣活動『參與人次』」之序號排序。 

序號：6 

活動型態 □讀書會 導讀會 □戶外走讀 □寫作課程 □主題書展  
□其他(說明) 

辦理時間 112 年 7 日 13 日 下午 2 時至 4 時 

指定書目 大戰略：耶魯大學長紅 20 年大師課程，從歷史提煉的領導決策

心法 

講座姓名 林穎佑 

講座現職 淡江大學國際事務與戰略研究所助理教授 

出席人數 50 人 

內容摘述 
國立中正大學與本校合辦 112年度公務人員專書閱讀推廣活動-「每月 1 

書: 《大戰略：耶魯大學長紅 20年大師課程，從歷史提煉的領導決策心法》」

線上直播導讀會活動，特別邀請林穎佑助理教授來講述課程。林講座將課

程重點放在國際情勢之分析，以政治、文化、經濟等各方面來解釋重大事

件，對於事件能有個全面的理解。 

活動照片 
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國立陽明交通大學閱讀推廣活動紀錄表 

 

說明： 
1.閱讀推廣活動限為112年度「每月一書」及「延伸閱讀」書目始予計分，每場活動

以填寫1頁紀錄表為原則。 
2.一場以上之紀錄表，請依「附表3-閱讀推廣活動『參與人次』」之序號排序。 

序號：7 

活動型態 □讀書會 導讀會 □戶外走讀 □寫作課程 □主題書展  
□其他(說明) 

辦理時間 112 年 7 日 17 日 上午 10 時 30 分至 12 時 

指定書目 《薩提爾的自我覺察練習》，開啟自我成長的那扇門-認識自己覺

察自己 

講座姓名 李開敏 

講座現職 心理師 

出席人數 83 人 

內容摘述 
國立公共資訊圖書館與本校合辦 112年度公務人員專書閱讀推廣活動-

「《薩提爾的自我覺察練習》，開啟自我成長的那扇門-認識自己覺察自己」

線上直播導讀會活動，特別邀請李開敏心理師來講授課程。李講師以心理

師的專業角度，讓同仁了解自我覺察的意義，收穫良多。 

活動照片 
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國立陽明交通大學閱讀推廣活動紀錄表 

 

說明： 

1.閱讀推廣活動限為本年度「每月一書」及「延伸閱讀」書目始予計分，每場活動以

填寫 1 頁紀錄表為原則。 
2.一場以上之紀錄表，請依「評分項目佐證明細表-項次三、參與人次」之序號排序。 

序號：8 

活動

型態 
□讀書會 □導讀會 □戶外走讀 寫作課程 □主題書展  
□其他(說明) 

辦理

時間 
112 年 7 月 25 日 

指定

 
暗數據：被看到、被聽到、被測量到的，往往不是「真凶」 

講座

 
林易璁 

講座

 
阡陌職涯顧問公司職涯顧問 

出席

數 
110 人 

內容

摘述 

國立陽明交通大學舉辦 112年度公務人員專書閱讀及寫作技巧課程─「每月 1

書：《暗數據：被看到、被聽到、被測量到的，往往不是「真凶」》，邀請林易璁

講師來講授閱讀及寫作技巧。林講師藉由台上講解及現場實作，讓同仁們深入了

解學習法，並能實際應於日常生活中。 

活動

照片 
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國立陽明交通大學閱讀推廣活動紀錄表 

 

說明： 

1.閱讀推廣活動限為本年度「每月一書」及「延伸閱讀」書目始予計分，每場活動以

填寫 1 頁紀錄表為原則。 
2.一場以上之紀錄表，請依「評分項目佐證明細表-項次三、參與人次」之序號排序。 

序號：9 

活動型態 □讀書會 □導讀會 □戶外走讀 寫作課程 □主題書展  
□其他(說明) 

辦理時間 112 年 8 月 2 日 

指定書目 寫給公民的 40 堂思辨課 

講座姓名 孫玉平 

講座現職 科長 

出席人數 30 人 

內容摘述 
國立臺中科技大學與本校舉辦「112年度公務人員專書閱讀推廣活動：你

也可以寫出好文章—漫談寫作（含《寫給公民的 40堂思辨課》書介）寫作

課程，邀請孫玉平科長－109年度公務人員專書閱讀心得寫作競賽金椽獎

(第一名)作者來講授課程。孫講師講述了如何培養將日常生活經驗轉換成

文章，內容豐富有趣。 

活動照片 

 

207



國立雲林科技大學 閱讀推廣活動紀錄表 

 

說明： 

1.閱讀推廣活動限為本年度「每月一書」及「延伸閱讀」書目始予計分，每場活動

以填寫 1 頁紀錄表為原則。 
2.一場以上之紀錄表，請依「評分項目佐證明細表-項次三、參與人次」之序號排

序。 

 

序號：1 

活動型態 主題書展  

辦理時間 112 年 5 日 1 日-112 年 5 日 15 日 

指定書目 112 年度公務人員「每月一書」及「延伸閱讀」 

講座姓名 ※ 

講座現職 ※ 

出席人數 6704(入館)人次 

內容摘述 
與本校圖書館合作，於本校圖書館入口醒目位置辦理 112 年度公務人

員「每月一書」及「延伸閱讀」主題書展(實體)，讓入館的人員能迅速

發現書目，並利用 Email寄送相關訊息給全體教職員工及公告於本校

人事室網頁/最新消息，有助於專書閱讀推廣。 

活動照片 
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國立雲林科技大學 閱讀推廣活動紀錄表 

 

說明： 

1.閱讀推廣活動限為本年度「每月一書」及「延伸閱讀」書目始予計分，每場活動

以填寫 1 頁紀錄表為原則。 
2.一場以上之紀錄表，請依「評分項目佐證明細表-項次三、參與人次」之序號排

序。 

序號：2 

活動

 
主題書展 (線上) 

辦理

時間 
112 年 5 日 1 日-112 年 5 日 15 日 

指定

書  
112 年度公務人員「每月一書」12 本書目 

講座

 
※ 

講座

職 
※ 

出席

數 
16 人 

內容

摘述 

與本校圖書館合作辦理 112年度公務人員專書閱讀 每月一書 線上主

題書展

( https://www.libwebpac.yuntech.edu.tw/exhibitionDetail/77)，

並將相關訊息以電子郵件寄送全體同仁及公告於本校人事室網頁/最新

消息，同仁於活動期間覈實點選並瀏覽每一本書之 書籍簡介、作者

簡介，合計 12本書目約耗時 1小時，並完成填寫 google調查表(內

含推薦最喜愛的書目)，除核給學習時數 1小時之外，並透過線上抽獎

軟體抽出 2 名同仁頒發小禮品，有助於專書閱讀推廣。 

活動

照片 
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國立雲林科技大學 閱讀推廣活動紀錄表 

 

說明： 

1.閱讀推廣活動限為本年度「每月一書」及「延伸閱讀」書目始予計分，每場活動

以填寫 1 頁紀錄表為原則。 
2.一場以上之紀錄表，請依「評分項目佐證明細表-項次三、參與人次」之序號排

序。 

序號：3 

活動型態 主題書展 (線上) 

辦理時間 112 年 5 日 1 日-112 年 5 日 15 日 

指定書目 112 年度公務人員「延伸閱讀」12 本書目 

講座姓名 ※ 

講座現職 ※ 

出席人數 14 人 

內容摘述 
與本校圖書館合作辦理 112年度公務人員專書閱讀 延伸閱讀 線上主

題書展

(https://www.libwebpac.yuntech.edu.tw/exhibitionDetail/78)，

並將相關訊息以電子郵件寄送全體同仁及公告於本校人事室網頁/最

新消息，同仁於活動期間覈實點選並瀏覽每一本書之 書籍簡介、作

者簡介，合計 12本書目約耗時 1小時，並完成填寫 google調查表

(內含推薦最喜愛的書目)，除核給學習時數 1小時之外，並透過線上

抽獎軟體抽出 2名同仁頒發小禮品，有助於專書閱讀推廣。 

活動照片 

 

210



國立雲林科技大學 閱讀推廣活動紀錄表 

說明： 

1.閱讀推廣活動限為本年度「每月一書」及「延伸閱讀」書目始予計分，每場活動

以填寫 1 頁紀錄表為原則。 
2.一場以上之紀錄表，請依「評分項目佐證明細表-項次三、參與人次」之序號排

序。 

序號：4 

活動型態 戶外走讀 

辦理時間 112 年 6 日 8 日 上午 9 時至下午 4 時 

指定書目 變動思維:如何駕馭不穩定的未來，在變局中發展個人、組織、家庭、企

業的新腳本 

講座姓名 鄭博文、黃吉雄 

講座現職 本校工管系教授、千巧谷牛樂園有限公司董事長 

出席人數 40 人 

內容摘述 
專書閱讀戶外走讀結合標竿企業參訪行程，先由鄭博文教授導讀變動思

維書目，接續由黃吉雄董事長講授從貸款創業、企業經營發展，期間歷

經新冠肺炎疫情，面對不穩定的未來，千巧谷牛樂園有限公司推動不裁

員政策，並在困境中積極尋求各種發展企業的契機 (含電子商務)，帶領

企業走出困境，最終順利於 2022 年通過休閒農場之設置。活動過程期

間，同時安排手做麵包體驗行程，讓參訓同仁能實際體驗企業之經營活

動。讀萬卷書，不如行萬里路，戶外走讀，讓同仁更能體會專書傳達的

意涵。 

活動照片 
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國立雲林科技大學 閱讀推廣活動紀錄表 

說明： 

1.閱讀推廣活動限為本年度「每月一書」及「延伸閱讀」書目始予計分，每場活動

以填寫 1 頁紀錄表為原則。 
2.一場以上之紀錄表，請依「評分項目佐證明細表-項次三、參與人次」之序號排

序。 

序號：5 

活動型態 導讀會 

辦理時間 112 年 6 日 21 日 上午 9 時 30 分至 11 時 30 分 

指定書目 薩提爾的自我覺察練習 

講座姓名 郭素蘭 

講座現職 心理師 

出席人數 76 人 (另有 60 人透過線上直播參與並由各協辦學校統計) 

內容摘述 
112 年度公務人員專書閱讀推廣活動-薩提爾的自我覺察練習導讀會

-如何運用於家庭關係經營，結合政府推動「性別平等政策綱領」

建議作為，活動以現場個案互動分享模式之實體活動為主，著重於

藉由專書導讀活用於家庭關係經營，促進性別平權，另亦透過

youtube軟體進行直播，全部參與本次活動之人數計有 136人(含

實體及遠距)，落實多元方式推廣終身學習。 

活動照片 
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國立雲林科技大學 閱讀推廣活動紀錄表 

說明： 

1.閱讀推廣活動限為本年度「每月一書」及「延伸閱讀」書目始予計分，每場活動

以填寫 1 頁紀錄表為原則。 
2.一場以上之紀錄表，請依「評分項目佐證明細表-項次三、參與人次」之序號排

序。 

序號：6 

活動型態 讀書會 

辦理時間 112 年 7 日 4 日 上午 11 時至 12 時 

指定書目 愛的藝術、地圖會說話、暗數據、文明的驛站、如何避免氣候災難 

講座姓名 無 

講座現職 無 

出席人數 15 人 

內容摘述 
本場次讀書會利用 google協作平台，分由不同同仁分享愛的藝

術、地圖會說話、暗數據、文明的驛站、如何避免氣候災難等專

區，落實多元方式推廣終身學習。 

活動照片 
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國立雲林科技大學 閱讀推廣活動紀錄表 

說明： 

1.閱讀推廣活動限為本年度「每月一書」及「延伸閱讀」書目始予計分，每場活動

以填寫 1 頁紀錄表為原則。 
2.一場以上之紀錄表，請依「評分項目佐證明細表-項次三、參與人次」之序號排

序。 

序號：7 

活動型態 導讀會(線上) 

辦理時間 112 年 7 日 17 日 上午 10 時 30 分至 12 時 

指定書目 薩提爾的自我覺察練習 

講座姓名 李開敏 

講座現職 心理師 

出席人數 4 人 

內容摘述 
112年度公務人員專書閱讀推廣活動-「《薩提爾的自我覺察練習》，

開啟自我成長的那扇門-認識自己覺察自己」線上導讀會活動，由國

立公共資訊圖書館主辦並由國立雲林科技大學(以下簡稱本校)等 8

校協辦，本校利用 Email寄送課程訊息給全體教職員工並進行

google表單調查參訓意願，課程當日於國際會議廳 1F簡報室進行

線上直播導讀會，落實多元方式推廣終身學習。 

活動照片 
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國立雲林科技大學 閱讀推廣活動紀錄表 

說明： 

1.閱讀推廣活動限為本年度「每月一書」及「延伸閱讀」書目始予計分，每場活動

以填寫 1 頁紀錄表為原則。 
2.一場以上之紀錄表，請依「評分項目佐證明細表-項次三、參與人次」之序號排

序。 

序號：8 

活動型態 寫作課程 (線上) 

辦理時間 112 年 7 日 25 日 上午 10 時至 12 時 

指定書目 暗數據 

講座姓名 林易璁 

講座現職 阡陌職涯顧問公司職涯顧問 

出席人數 2 人 

內容摘述 
112年度公務人員專書閱讀及寫作技巧課程-「每月 1書：《暗數

據：被看到、被聽到、被測量到的，往往不是「真凶」》，由國立陽

明交通大學主辦並由國立雲林科技大學(以下簡稱本校)等 8校協

辦，本校利用 Email寄送課程訊息給全體教職員工並進行 google

表單調查參訓意願，課程當日於國際會議廳 2F演講廳進行線上直

播，落實多元方式推廣終身學習。 

活動照片 
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國立雲林科技大學 閱讀推廣活動紀錄表 

說明： 

1.閱讀推廣活動限為本年度「每月一書」及「延伸閱讀」書目始予計分，每場活動

以填寫 1 頁紀錄表為原則。 
2.一場以上之紀錄表，請依「評分項目佐證明細表-項次三、參與人次」之序號排

序。 

序號：9 

活動型態 其他 

辦理時間 112 年 8 日 3 日 上午 10 時至 12 時 

指定書目 長思短想 

講座姓名 無 

講座現職 無 

出席人數 40 

內容摘述 
於本校 112學年度新任主管座談會中，撥放國家文官學院 112年度

每月一書專區線上課程之長思短想影片，讓與會人員學會，用「深

度時間」觀，取代「線性時間」觀，擴大「傳承」的概念，落實多

元方式推廣終身學習。 

活動照片 
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(國立雲林特殊教育學校)閱讀推廣活動紀錄表 

序號: (14) 

活動名稱 □讀書會 █導讀會 □戶外走讀 □寫作課程□主題書展

□其他____________ 

辦理時間 112年6月12日上午8時30分 

指定書目 人生就是賽局 

講座姓名 羅美玲 

講座現職 國立雲林特殊教育學校人事室主任 

出席人數 21人 

內容摘述 賽局理論最初的研究標的是撲克牌、下棋等遊戲，在

所有的遊戲中，一個玩家的行為都會影響到部分其他玩

家，賽局理論被用來探討人與人的互動，包含納許均衡、

社會困境、公共財悲劇等。解決此困境的方法如信任、合

作、隨機性、改變獎勵機制等。在讀完此本書可以讓人們 

更深入的思考與分析、以新的角度看待同一件事。 

活動照片 

  

 
     

說明： 

閱讀推廣活動限為本年度「每月一書」及「延伸閱讀」書目始予計分，每場活動以填寫1

頁紀錄表為原則。 217



(國立雲林特殊教育學校)閱讀推廣活動紀錄表 

序號: (14) 

活動名稱 □讀書會 □導讀會 □戶外走讀 □寫作課程█主題書展

□其他____________ 

辦理時間 自112年6月20日起至7月31日止 

指定書目 閱讀書目代碼4.7.8.10.11.12.11.12.14.15.16.22 

講座姓名 可免填 

講座現職 可免填 

出席人數 106 

內容摘述 本校112年6月20日起至7月31日止假圖書館辦理112年度公

務人員「每月一書」活動。書目包括華頓商學院的情緒談

判課、誰偷走我們的財富、變動思維、找出生活中的灰犀

牛、社交進化、登一座人文的山等12本精選推薦好書。 

活動照片  

   

 

 

 
說明： 

閱讀推廣活動限為本年度「每月一書」及「延伸閱讀」書目始予計分，每場活動以填寫1

頁紀錄表為原則。 
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(國立竹科實中)閱讀推廣活動紀錄表 

序號: (15) 

活動名稱 □讀書會 □導讀會 □戶外走讀 □寫作課程■主題書展□其他

____________ 

辦理時間 112年7月15日至112年8月11日 

指定書目 112年公務人員「每月一書」12本及延伸閱讀書目12本 

出席人數 校內教職員工於活動期間自由參加，職員人數計36人，共14人

參加(出席率達4成) 

內容摘述 本(112)年7月15日至8月11日止在圖書館辦理「112年度每月一

書」主題書展，同仁得先行於線上參加數位導讀課程並至圖書

館選讀相關書目，拍下與最心得的書籍合照，參加本校辦理之

藝文活動獎勵。 

活動照片 

 

 

說明： 

閱讀推廣活動限為本年度「每月一書」及「延伸閱讀」書目始予計分，每場活動以填寫1

頁紀錄表為原則。 
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國立嘉義高級工業職業學校閱讀推廣活動紀錄表 

序號: (25) 

活動名稱 □讀書會 □導讀會 □戶外走讀 □寫作課程□主題書展

其他    心得分享 (書名：暗數據) 

辦理時間 112年8月 

指定書目 暗數據 

講座姓名  

講座現職  

出席人數 1 

內容摘述 鼓勵同仁投稿分享心得短文 

活動照片  

說明： 

閱讀推廣活動限為本年度「每月一書」及「延伸閱讀」書目始予計分，每場活動以填寫1

頁紀錄表為原則。 
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(國立彰化師範大學)閱讀推廣活動紀錄表 
 

序號：國立彰化師範大學 1 讀書會 

活動型態 ■讀書會 □導讀會 □戶外走讀 □寫作課程 □主題書展 

□其他(說明) 

辦理時間 112 年 6 日 9 日 下午 1 時至 3 時 

指定書目 寫給公民的 40 堂思辨課、當我們一起等書目 

講座姓名 曾羿瑜主持人 

講座現職 秘書 

出席人數 35人 

內容摘述 讀書會的學習方式是由一群學習需求相近的個人，自發起的同儕學習運

動，相互分享經驗、觀點、想法與思考模式，與知識管理的理論結合，透

過資訊分享、常識分享、知識分享、以達到智慧分享的境界。為推廣同仁

閱讀好習慣，本校辦理專書閱讀讀書會活動，讓學習需求相近的人相互分

享觀點、想法與思考邏輯，使同仁一起學習成長。 

活動照片  
 
 
 
 
 

 
 

說明： 
1.閱讀推廣活動限為 112年度「每月一書」及「延伸閱讀」書目始予計分，每場活

動以填寫 1頁紀錄表為原則。 
2.一場以上之紀錄表，請依「附表 3-閱讀推廣活動『參與人次』」之序號排序。 
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(國立彰化師範大學)閱讀推廣活動紀錄表 
 

序號：國立彰化師範大學 2主題書展-1 

活動型態 □讀書會 □導讀會 □戶外走讀 □寫作課程 ■主題書展 

□其他(說明) 

辦理時間 112年 5日 15日 至 112年 6日 30日 

指定書目 112 年度公務人員「每月一書」及「延伸閱讀」等相關書目 

講座姓名 無 

講座現職 無 

出席人數 337人 

內容摘述 112年 5日 15日至 112年 6 日 30日於圖書館(進德校區)一樓大廳辦理

「112 年度公務人員每月一書暨年度推薦經典」主題書展，並與圖書館配

合擴大辦理書展規模，藉著圖書館的推廣，吸引更多不同人潮參與活動，

希望能讓讀者透過閱讀，增加知識並獲得身心的療癒，同時能夠養成習慣

閱讀的文化風氣。 
 

活動照片  
 
 
 
 
 

 
 

說明： 
1.閱讀推廣活動限為 112年度「每月一書」及「延伸閱讀」書目始予計分，每場活

動以填寫 1頁紀錄表為原則。 
2.一場以上之紀錄表，請依「附表 3-閱讀推廣活動『參與人次』」之序號排序。 
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(國立彰化師範大學)閱讀推廣活動紀錄表 
 

序號：國立彰化師範大學 2主題書展-2 

活動型態 □讀書會 □導讀會 □戶外走讀 □寫作課程 ■主題書展 

□其他(說明) 

辦理時間 112年 6日 19日 至 112年 7日 31日 

指定書目 112 年度公務人員「每月一書」及「延伸閱讀」等相關書目 

講座姓名 無 

講座現職 無 

出席人數 258人 

內容摘述 112年 6日 19日至 112年 7 日 31日於圖書館(寶山校區)一樓大廳辦理

「112 年度公務人員每月一書暨年度推薦經典」主題書展，並與圖書館配

合擴大辦理書展規模，藉著圖書館的推廣，吸引更多不同人潮參與活動，

希望能讓讀者透過閱讀，增加知識並獲得身心的療癒，同時能夠養成習慣

閱讀的文化風氣。 

活動照片  
 
 
 
 
 

 
 

說明： 
1.閱讀推廣活動限為 112年度「每月一書」及「延伸閱讀」書目始予計分，每場活

動以填寫 1頁紀錄表為原則。 
2.一場以上之紀錄表，請依「附表 3-閱讀推廣活動『參與人次』」之序號排序。 
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(國立彰化師範大學)閱讀推廣活動紀錄表 
 

序號：國立彰化師範大學 3導讀會-1 

活動型態 □讀書會 ■導讀會 □戶外走讀 □寫作課程 □主題書展 

□其他(說明) 

辦理時間 112年 7日 13日 

指定書目 數位轉型力 

講座姓名 林似霖 

講座現職 助理教授 

出席人數 62人 

內容摘述 本次導讀會林似霖老師先介紹書中「數位轉型」的概念，並進一步將數位

轉型力企業的做法導入大學端，並歸納出書中的重要議題，企業(公部門)

所處的市場生命週期已成熟或正在衰退，如何更需積極思考數位轉型的重

要性；最後將時下最熱門的 AI、ChatGPT的簡易操作介紹給大家，希

望能將導讀會中獲得的內容轉為實務上操作的助力。 

活動照片  
 
 
 
 
 

 
 

說明： 
1.閱讀推廣活動限為 112年度「每月一書」及「延伸閱讀」書目始予計分，每場活

動以填寫 1頁紀錄表為原則。 
2.一場以上之紀錄表，請依「附表 3-閱讀推廣活動『參與人次』」之序號排序。 
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(國立彰化師範大學)閱讀推廣活動紀錄表 
 

序號：國立彰化師範大學 3導讀會-2 

活動型態 □讀書會 ■導讀會 □戶外走讀 □寫作課程 □主題書展 

□其他(說明) 

辦理時間 112年 6日 21日 

指定書目 薩提爾的自我察覺練習 

講座姓名 郭素蘭 

講座現職 心理師 

出席人數 136人 

內容摘述 協助國立雲林科技大學辦理專書閱讀「薩提爾的自我察覺練習-如何運用

於家庭關係經營」推廣活動。 
 

活動照片  
 
 
 
 
 

 
 

說明： 
1.閱讀推廣活動限為 112年度「每月一書」及「延伸閱讀」書目始予計分，每場活

動以填寫 1頁紀錄表為原則。 
2.一場以上之紀錄表，請依「附表 3-閱讀推廣活動『參與人次』」之序號排序。 
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(國立彰化師範大學)閱讀推廣活動紀錄表 
 

序號：國立彰化師範大學 3導讀會-3 

活動型態 □讀書會 ■導讀會 □戶外走讀 □寫作課程 □主題書展 

□其他(說明) 

辦理時間 112年 6日 28日  上午 10時至 12時 

指定書目 愛的藝術 

講座姓名 汪淑媛 

講座現職 國立暨南國際大學社工系王淑媛教授 

出席人數 190人 

內容摘述 本校協辦國立暨南國際大學辦理之 112年度公務人員專書閱讀導讀會。 

活動照片  
 
 
 
 
 

 
 

說明： 
1.閱讀推廣活動限為 112年度「每月一書」及「延伸閱讀」書目始予計分，每場活

動以填寫 1頁紀錄表為原則。 
2.一場以上之紀錄表，請依「附表 3-閱讀推廣活動『參與人次』」之序號排序。 
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(國立彰化師範大學)閱讀推廣活動紀錄表 
 

序號：國立彰化師範大學 3導讀會-4 

活動型態 □讀書會 ■導讀會 □戶外走讀 □寫作課程 □主題書展 

□其他(說明) 

辦理時間 112年 7日 17日  

指定書目 薩提爾的自我察覺練習 

講座姓名 李開敏 

講座現職 心理師 

出席人數 83人 

內容摘述 協助國立公共資訊圖書館辦理專書閱讀「薩提爾的自我察覺練習-如何運

用於家庭關係經營」推廣活動。 
 

活動照片  
 
 
 
 
 

 
 

說明： 
1.閱讀推廣活動限為 112年度「每月一書」及「延伸閱讀」書目始予計分，每場活

動以填寫 1頁紀錄表為原則。 
2.一場以上之紀錄表，請依「附表 3-閱讀推廣活動『參與人次』」之序號排序。 
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國立彰化特殊教育學校及國立彰化高級商業職業學校 

閱讀推廣活動紀錄表 

序號: (21) 

活動名稱 █讀書會 □導讀會 □戶外走讀 □寫作課程□主題書展

□其他____________ 

辦理時間 112年7月14日(星期五)上午10至12時 

指定書目 《長思短想》 

講座姓名 郭旻雁 

講座現職 國立彰化高級商業職業學校人事主任 

出席人數 22人 

內容摘述 兩校合辦彰化區人事人員讀書會，以「長思短想」一書訂定實

施計畫與程序，透過講座介紹當短視與速成正在摧毀社會，如

何用長期思考締造更好的未來、成員分享心得及提供實務經驗

等，引領參與者運用深度時間、教堂思維、周全預測等方法，

於正受到短視與速成逐步蠶食的社會環境下，提升人事人員推

動業務時以長期規劃為目標，以利永續執行。並於課後施測本

次活動問卷回饋，以達推廣閱讀活動及經驗傳承。 

活動照片 

 
 

說明： 

閱讀推廣活動限為本年度「每月一書」及「延伸閱讀」書目始予計分，每場活動以填寫1

頁紀錄表為原則。 228



1 

國立暨南國際大學閱讀推廣活動紀錄表 

 

序號：國立暨南國際大學1其他 

活動型態 □讀書會 □導讀會 □戶外走讀 □寫作課程 □主題書展 
■其他(說明) 

辦理時間 112年5日24日 下午12時至16時 

指定書目 112年度專書書目 

講座姓名 (略) 

講座現職 (略) 

出席人數 146人 

內容摘述 結合本校辦理「111學年度師生跨域共學日：創新、教學、研究

連成果分享會暨學生跨域學習促進會」活動，設攤推廣112年度

公務人員「每月一書」。本活動參與者包括全校專兼任教師、職

員、學生及校外來訪人士，攤位展示112年度專書書籍供參與者

翻閱，本活動海報亦載有 qr_code 連結文官學院各類學習資

訊，現場有專人介紹專書及推廣國家文官學院相關學習資訊。 

活動照片 
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國立暨南國際大學閱讀推廣活動紀錄表 

 

序號：國立暨南國際大學2導讀會 

活動型態 □讀書會 導讀會 □戶外走讀 □寫作課程 □主題書展 

□其他(說明) 

辦理時間 112年6日28日 上午10時至12時 

指定書目 愛的藝術 

講座姓名 汪淑媛 

講座現職 國立暨南國際大學社工系王淑媛教授 

出席人數 190人 

內容摘述 本活動以 BigBlueButton 視訊系統進行，活動全程錄影，本校備

有10本專書，贈與參與者，導讀活動影片另上傳 YouTube 分享

(https://www.youtube.com/watch?v=St0ngR0uag4)。 
協辦單位有國立中正大學、國立宜蘭大學、國立虎尾科技大

學、國立清華大學、國立陽明交通大學、國立雲林科技大學、

國立彰化師範大學、國立臺中科技大學、國立臺北藝術大學、

國立臺灣戲曲學院、國立臺灣藝術大學、國立聯合大學等校人

事室及國立公共資訊圖書館。 
活動照片 
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1 

附件2 
 

國立暨南國際大學閱讀推廣活動紀錄表 

 

序號：國立暨南國際大學3讀書會-1 

活動型態 讀書會 □導讀會□戶外走讀 □寫作課程 □主題書展 

□其他(說明) 

辦理時間 112年6日14日 上午11時至下午12時30分 

指定書目 長思短想 

講座姓名 古明哲 

講座現職 教育部國民及學前教育署人事室主任（本活動時任本校人事室主任） 

出席人數 10人 

內容摘述 本讀書會共有本校5個單位10名同仁參與，本次選讀書目為「長

思短想」。本書主題內容：當短視與速成正在摧毀社會，如何用

長期思考締造更好的未來？深陷於短期思考的社會，讓許多重

大改革、企業經營與文化累積無法長久，本書建構了一個長期

思維的框架，指引我們運用六個方法，改變正受到短視與速成

逐步蠶食的社會。本次讀書會成員之一特別將自己的閱讀感想

製作簡報與大家分享，所有成員一起參與述說彼此生活經驗及

本書帶來的啟發。 
活動照片 
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1 

附件2 
 

國立暨南國際大學閱讀推廣活動紀錄表 

 

序號：國立暨南國際大學4讀書會-2 

活動型態 讀書會 □導讀會□戶外走讀 □寫作課程 □主題書展 

□其他(說明) 

辦理時間 112年7日14日 上午11時至下午12時30分 

指定書目 地圖會說話 

講座姓名 古明哲 

講座現職 教育部國民及學前教育署人事室主任（本活動時任本校人事室主任） 

出席人數 10人 

內容摘述 本讀書會共有本校5個單位10名同仁參與，本次選讀書目為「地

圖會說話」。本書主題內容：從 GPS 衛星定位到智慧手機地圖，

不可不知的地理資訊應用。拜地理資訊系統 GIS 及個人電腦普

及之賜， 21世紀的我們正經歷一段史無前例的地圖大革命。作

者精心繪製、視野全面新穎的 GIS 地圖，讓我們從一張張會說

話的地圖，不出門得知天下事！視角全面、觀念新穎的 GIS 地

圖書，打破你對地圖的刻板印象。本次讀書會參與成員有2位與

環境及土木工程領域相關實務經驗，活動中與參與成員一起探

討與分享科技對環境的影響及應用。 

活動照片 
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1 

附件2 

國立暨南國際大學閱讀推廣活動紀錄表 

 

序號：國立暨南國際大學5讀書會-3 

活動型態 讀書會 □導讀會□戶外走讀 □寫作課程 □主題書展 

□其他(說明) 

辦理時間 112年7日19日 上午11時至下午12時30分 

指定書目 當我們一起 

講座姓名 古明哲 

講座現職 教育部國民及學前教育署人事室主任（本活動時任本校人事室主任） 

出席人數 10人 

內容摘述 本讀書會共有本校5個單位10名同仁參與，本次選讀書目為「當

我們一起」。本書主題內容：疏離的時代，愛與連結是弭平傷

痕、終結孤獨的最強大復原力量。作者莫西發現現代社會最難治

癒的不是心臟病或糖尿病，而是孤獨，而且孤獨與許多疾病相

連，形成惡性循環。其實孤獨感跟口渴、肚子餓一樣，是個生理

訊號，通知我們必須向外連結。我們想要和他人連結的動力，其

實是人類最重要的生存本能之一，以對抗壓力和焦慮帶來的生物

性破壞，是最好的良藥。本次活動成員之一先彙編本書相關資訊

與成員分享，另有一位成員現場以簡報分享閱讀心得。透過辦理

讀書會活動交流分享彼此生活經驗，亦為孤獨解方之一。 

活動照片 
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1 

 

國立暨南國際大學閱讀推廣活動紀錄表 

 

序號：國立暨南國際大學6主題書展 

活動型態 □讀書會□導讀會□戶外走讀 □寫作課程 主題書展 

□其他(說明) 

辦理時間 112年6月  

指定書目 112年度每月一書(1-12) 

講座姓名 (無) 

講座現職 (無) 

出席人數 13,807人 

內容摘述 本校圖書館於6月闢專區展示本年度專書書目，展示區位圖書館

1樓服務台前方左側期刊區，展示區旁另有桌椅可供閱讀。活動

期間透過本校公務訊息系統推廣本校與各校年度專書閱讀活

動，大幅提升教職員工生對於本年度每月一書的關注度。7月另

配合本校辦理校園攝影展活動，調整專書展示區域，擴增不同

領域愛好者接觸與關注年度專書活動。 

活動照片 
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國立暨南國際大學附屬高級中學閱讀推廣活動紀錄表 

序號: (22) 

活動名稱 讀書會 □導讀會 □戶外走讀 □寫作課程□主題書展

□其他____________ 

辦理時間 112年6月17日(星期六) 

指定書目 長思短想 

講座姓名 潘咨瑄 

講座現職 組員 

出席人數 20人 

內容摘述 

作者有關「當短視與速成正在摧毀社會，如何用長期思考

締造更好的未來？」的疑問，引發自己想了解現在所做的

決定，會在日後得到甚麼結果或付出怎樣的代價？而政府

的各項政策規劃與產出，又會為我們以及未來世代帶來甚

麼改變與影響？以簡報和參與人員分享及互動。 

活動照片 

 
說明： 

閱讀推廣活動限為本年度「每月一書」及「延伸閱讀」書目始予計分，每場活動以填寫1

頁紀錄表為原則。 235



 附件2

國立臺中科技大學閱讀推廣活動紀錄表 
 

序號：1 

活動型態 □讀書會 □導讀會 □戶外走讀 □寫作課程 ▪主題書展 

□其他(說明) 

辦理時間 112年4月6日至4月28日 

指定書目 每月一書閱讀書目-共12本 

出席人數 2664人 

內容摘述 為照顧所有教職員工求知的需求， 

本校於民生校區圖書分館亦展出12本書專書， 

為期23天，並於網站推廣，以吸引大家參展， 

其中學生、校外人士亦踴躍觀展。 

 

由於書展使此12本專書曝光率增加，借閱率亦提高。 

活動照片  
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 附件2

國立臺中科技大學閱讀推廣活動紀錄表 

序號：2 

活動型態 □讀書會 □導讀會 □戶外走讀 □寫作課程▪主題書展 

□其他(說明) 

辦理時間 112年 6月1日至6月30日 

指定書目 每月一書閱讀書目-共12本 

出席人數 8108人 

內容摘述 本校於三民校區圖書館展出十二本書專書，為期一個月， 

並於網站及學校張貼海報積極推廣，以吸引大家參展， 

其中學生、校外人士亦踴躍觀展， 

展覽後，借書及預約書籍人次皆大幅增加， 

達到推廣專書閱讀的效果。 

 

不僅展出十二本書，也展示書籍概要，分享書中內容，搭配書封恰到好處的圖

樣、書香撲鼻的感受，成功喚起讀者的好奇心，進一步攝取書中知識。 

活動照片  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

237



 附件2

國立臺中科技大學閱讀推廣活動紀錄表 

序號：3 

活動型態 □讀書會 □導讀會 □戶外走讀 □寫作課程 □主題書展 

▪其他(於本校人事室網站設置專書閱讀專區) 

辦理時間 6月5日至8月7日 

指定書目 每月一書閱讀書目-共12本 

出席人數 1872人 

內容摘述 為使教職員工初步瞭解各專書主題，激起其追求知識的渴望，特設立專書閱讀

專區網站，以簡潔的排版及鮮豔的顏色、圖文並茂地展示12本專書， 

於書籍上設置超連結，可點入閱讀詳細書籍介紹，並在網站末端簡述文官學院

專書閱讀活動的緣起。 

 

與實體書展有別，此線上閱讀專區讓不便至現場參展之同仁也擁有接觸好書的

機會，能在閒暇之餘隨時點開觀看此12本專書介紹；搭配 email 電子寄件提醒

同仁閱讀，效果良好，可在網站閱覽次數得出此活動之成效。 

 
活動照片  
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 附件2
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 附件2

國立臺中科技大學閱讀推廣活動紀錄表 

序號：4 

活動型態 □讀書會 □導讀會 □戶外走讀 ▪寫作課程 □主題書展 

□其他(說明) 

辦理時間 112年 8日2日 上午9時30分至11時30分 

指定書目 寫給公民的40堂思辨課 

講座姓名 孫玉平 

講座現職 國立國立暨南國際大學 人事室主任 

出席人數 30人 

內容摘述 本次寫作課程邀請孫玉平主任（為109年度公務人員專書閱讀心得寫作競

賽金椽獎(第一名)作者）擔任講師，講題為：「你也可以寫出好文章—漫

談寫作（含《寫給公民的40堂思辨課》書介）」，講授寫作在生活中的重要

性，以及如何練習寫出好文章，並介紹《寫給公民的40堂思辨課》，以互

動方式帶領同仁由不同角度思考，循循善誘，提高同仁思辨力。 

活動照片  
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 附件2
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 附件2

國立臺中科技大學閱讀推廣活動紀錄表 

序號：5 

活動型態 □讀書會▪導讀會 □戶外走讀 □寫作課程 □主題書展 

□其他(說明) 

辦理時間 112年6月21日  上午9時30分至11時30分 

指定書目 薩提爾的自我覺察練習 

講座姓名 郭素蘭 

講座現職 國立雲林科技大學 兼任諮商心理師 

出席人數 43人 

內容摘述 本次課程採開放同仁報名於會議室共同觀看，及自行線上觀看兩種方式， 

雖非實體上課，同仁仍認真聽課，帶著圖書館借的書來上課。 

 

會議室以簽到表給同仁簽名，自行線上觀看的同仁由雲科大提供名冊。 

活動照片  
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 附件2

國立臺中科技大學閱讀推廣活動紀錄表 

序號：6 

活動型態 □讀書會 ▪導讀會 □戶外走讀 □寫作課程 □主題書展 

□其他(說明) 

辦理時間 112年6日28日上午10時至12時 

指定書目 愛的藝術 

講座姓名 汪淑媛 

講座現職 國立暨南國際大學 社工系教授 

出席人數 30人 

內容摘述 本次課程採開放同仁報名於會議室共同觀看，雖非實體上課，同仁仍認真

筆記。 
 

會前以 mail 推廣課程，並以簽到表讓同仁報到。 

活動照片  
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 附件2

國立臺中科技大學閱讀推廣活動紀錄表 
 

序號：7 

活動型態 □讀書會 ▪導讀會 □戶外走讀 □寫作課程 □主題書展 

□其他(說明) 

辦理時間 112年7日5日 下午2時至4時 

指定書目 大戰略 

講座姓名 林穎佑 

講座現職 淡江大學國際事務與戰略研究所助理教授 

出席人數 10人 

內容摘述 本次課程由同仁自行線上上課並簽到，本校參加名單由中正大學提供。 

活動照片  
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 附件2

國立臺中科技大學閱讀推廣活動紀錄表 
 

序號：8 

活動型態 □讀書會 ▪導讀會 □戶外走讀 □寫作課程 □主題書展 

□其他(說明) 

辦理時間 112年7日25日上午10時至12時 

指定書目 暗數據 

講座姓名 林易璁 

講座現職 阡陌職涯顧問公司 職涯顧問 

出席人數 6人 

內容摘述 本次課程由同仁自行線上上課並簽到， 

本校參加名單由陽明交通大學提供。 

 

 

 

 
 

活動照片  
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 附件2

(國立臺北大學位)閱讀推廣活動紀錄表 
 

序號：1 

活動型態 □讀書會 ■導讀會 □戶外走讀 □寫作課程 □主題書展 

□其他(說明) 

辦理時間 112年8日11日 上午10時至12時 

指定書目 深叩孔孟 

講座姓名 黃俊傑 

講座現職 台灣大學特聘講座教授、歐洲研究院院士 

出席人數 48人 

內容摘述 回顧21世紀世界上發生了許多的苦難，從911事件、氣候

暖化、Covid-19等事件，有的是天災有的是人禍，該如

何在如此多災多難的世界中安身立命呢？ 

本校與國家文官學院合作辦理《深叩孔孟》—與作者有

約邀請台灣大學特聘講座教授、歐洲研究院院士，為教

育部所屬機關(構)學校同仁，以《深叩孔孟》—『此心

安處是吾家：21世紀的苦難與儒家人文精神』為題，來

講授以孔孟、儒家文化的精神，從修身到修心；從與自

我和解到與世界和解，雖然沒有立即性的解決問題，但

是在亂世中唯有先安定內心，不管發生什麼苦難心中都

有安定的力量，這才是根本且長遠的解決問題之道。 

活動照片 

 

 

 

說明： 
1.閱讀推廣活動限為112年度「每月一書」及「延伸閱讀」書目始予計分，每場活動

以填寫1頁紀錄表為原則。 
2.一場以上之紀錄表，請依「附表3-閱讀推廣活動『參與人次』」之序號排序。 
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 附件2

(國立臺北大學位)閱讀推廣活動紀錄表 
 

序號：2 

活動型態 □讀書會□導讀會□戶外走讀■寫作課程□主題書展 

□其他(說明) 

辦理時間 111年12月21日至112/2/28(寒假)及112年6月14日至112年8月

15日(暑假) 

指定書目 大戰略、寫給公民的40堂思辨課、如何避免氣候災難、血色

大地 

講座姓名  

講座現職  

出席人數 15人 
內容摘述 圖書館寒假期間於圖書館辦理圖書借閱及寫作活動，參加活

動者可以抽獎。 

活動照片 

 

  
 

 
 

說明： 
1.閱讀推廣活動限為112年度「每月一書」及「延伸閱讀」書目始予計分，每場活動

以填寫1頁紀錄表為原則。 
2.一場以上之紀錄表，請依「附表3-閱讀推廣活動『參與人次』」之序號排序。 
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 附件2

(國立臺北大學位)閱讀推廣活動紀錄表 
 

序號：3 

活動型態 □讀書會□導讀會戶外走讀(暑假來看書) □寫作課程■主題書

展□其他(說明) 

辦理時間 112年8月16日至9月12日 

指定書目 暗數據、人生就是賽局、當我們一起、找出生活中的灰犀

牛、誰偷走了我們的財富、變動思維、忘了自己是動物的人

類、薩提爾的自我覺察練習、文明的驛站、長思短想、華頓

商學院的情緒談判課、地圖會說話、社交進化、數位轉型

力、深叩孔孟 

講座姓名  

講座現職  

出席人數 預計50人 

內容摘述 公務人員專書閱讀主題書展活動。 

活動照片  
 

 
 

說明： 
1.閱讀推廣活動限為112年度「每月一書」及「延伸閱讀」書目始予計分，每場活動

以填寫1頁紀錄表為原則。 
2.一場以上之紀錄表，請依「附表3-閱讀推廣活動『參與人次』」之序號排序。 
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 附件2

(國立臺北大學位)閱讀推廣活動紀錄表 
 

序號：4 

活動型態 □讀書會□導讀會□戶外走讀 □寫作課程□主題書展 

■其他(好書推薦活動) 

辦理時間 112年1月至8月 

指定書目 大腦韌性、變動思維、忘了自己是動物的人類 

講座姓名  

講座現職  

出席人數 32人 

內容摘述 圖書館辦理好書推薦活動，借書可參加抽獎。 

活動照片 

 

 

 

 
 

說明： 
1.閱讀推廣活動限為112年度「每月一書」及「延伸閱讀」書目始予計分，每場活動

以填寫1頁紀錄表為原則。 
2.一場以上之紀錄表，請依「附表3-閱讀推廣活動『參與人次』」之序號排序。 
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 附件2

(國立臺南大學)閱讀推廣活動紀錄表 
 

序號：01 

活動型態 主題書展 

辦理時間 112年5日2日至6月4日上午8時至下午5時 

指定書目 112年度公務人員每月一書專書閱讀書目及延伸書目 

講座姓名 略 

講座現職 略 

出席人數 約100人 

內容摘述 112年度公務人員每月一書專書閱讀書目及延伸書目主題書展，展場在圖

書館的1樓開放空間，我們精心構築溫馨的閱讀空間，也展出了一個豐富

多彩的每月一書，讓參與者探索知識的海洋。 

主題書展期間呈現每月一書指定的專書閱讀書目，讓參觀者可以深入了解

不同領域的專業知識和實用技能。透過精選的書目，掌握最新的行業發展

趨勢和政策法規，提升專業素養。 

同時，也展出延伸書目，拓展視野。這些延伸書目包含了社會科學、人文

藝術、自我成長等各個方面的內容，讓大家在閱讀中獲得更多啟發。 

書展期間，與圖書館合作，辦理閱讀好書抽好獎的網路活動，鼓勵大家讀

好書，激發思考和創意並分享閱讀心得，可以獲得50元的圖書禮券的活

動，參與熱絡，廣受好評。 

活動照片 

   

 
說明： 
1.閱讀推廣活動限為112年度「每月一書」及「延伸閱讀」書目始予計分，每場活動

以填寫1頁紀錄表為原則。 
2.一場以上之紀錄表，請依「附表3-閱讀推廣活動『參與人次』」之序號排序。 
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 附件2

(國立臺南大學)閱讀推廣活動紀錄表 
 

序號：02 

活動型態 寫作課程 

辦理時間 112年6日16日中午12時至13時 

指定書目 《大腦韌性》 

講座姓名 蘇勢方 

講座現職 國立臺南大學總務處營繕組技正 

出席人數 23人 

內容摘述 公務人員專書閱得寫作心得分享及交流，由本校總務處營繕組蘇勢方技正

分享如何閱讀本書並進而寫成一篇完整又有內容的心得報告，講師以摘

錄、共嗚、啟發延伸及結語等4個面向引領我們進入書中的世界，並從中

摘錄認識大腦、保護提升、治療照顧及12週大腦精計畫等內容，進行與分

享如何觸動自己的共鳴，再由共鳴中學習與回饋，並啟發延伸出大腦韌性

的重要，及越早鍛練大腦越好的實用結論。 

最後，本校讀書會指導教授楊素姿副教授(國文系)為本次的寫作心得分享

作一個評講及補充。她補充以運動、睡眠醫學和科學探究的成果，驗證了

合適活動對身體的重要性，為這次分享增色不少。另外，她的寫作課程補

充分享，具專業知識，為我們在寫作上提供更多寶貴的見解和建議。 
活動照片 

 
 

 
 

 

說明： 
1.閱讀推廣活動限為112年度「每月一書」及「延伸閱讀」書目始予計分，每場活動

以填寫1頁紀錄表為原則。 
2.一場以上之紀錄表，請依「附表3-閱讀推廣活動『參與人次』」之序號排序。 
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 附件2

(國立臺南大學)閱讀推廣活動紀錄表 
 

序號：03 

活動型態 讀書會 

辦理時間 112年6日29日中午12時至12時30分 

指定書目 《登一座人文的山》 

講座姓名 高振嘉 

講座現職 國立臺南大學學務處校聘組員(退休教官) 

出席人數 17人 

內容摘述 一、南大公務人員專書閱讀心得分享，由學務處校聘組員高振嘉教

官主講，重點將書中內容與本校教育活動相連結，呈現四個啟

發性的分享： 

1.責任自負：書中談及政府打壓登山，後來開放後，登山的責任自

負。啟示我們在疫情下採取視訊教學，但疫情過後也須反思學校

需恢復校園活力。 

2.山岳信仰：漢人山靈信仰如「無術」，不單指安全觀念，也牽連

特定時令入山、符咒及方術等。反思學校應教育學生識時適機。 

3.山水之美：分享戰後臺灣山水及校園特色，教官問如何向外國人

介紹，促使我們思考學校宣傳方式。 

4.登山教育改進：學生登山安全意識不足，教官建議增加安全訓練

機會，發展更多登山教育計畫。 

二、楊素姿老師講評：教官深情分享讓人感受其對學生活動的熱愛

和關懷。南大仍有未開發潛力，擁有傳統生活教育價值，師資

不斷成長。這次交流不僅分享知識，更拉近了大家的情感聯

繫。 
活動照片 

 
說明： 
1.閱讀推廣活動限為112年度「每月一書」及「延伸閱讀」書目始予計分，每場活動

以填寫1頁紀錄表為原則。 
2.一場以上之紀錄表，請依「附表3-閱讀推廣活動『參與人次』」之序號排序。 
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 附件2

(國立臺南大學)閱讀推廣活動紀錄表 
 

序號：04 

活動型態 讀書會 

辦理時間 112年6日29日中午12時30分至13時30分 

指定書目 《地圖會說話》 

講座姓名 林佩怡 

講座現職 國立臺南大學圖書館校聘組員 

出席人數 17人 

內容摘述 公務人員專書閱得心得分享及交流，由本校圖書館校聘組員林佩怡

小姐分享如何閱讀本書，書中內容她分享地圖不只說真話，也會說

謊話。如何聽出地圖的弦外之音、辨識繪圖者的意圖。而且解讀一

張張「會說話的地圖」及涵藏在地圖背後的故事中，讀出濃厚的趣

味並得到破解地圖密碼的樂趣。如自行製作地圖亦可利用地圖傳達

想表達的主題。也分享如何運用本書的 GPS 來指點正確的旅途。 

楊素姿老師講評：分享書中 GPS 的運用及個人的出遊經驗，讓大家

也想立馬出遊，享受運用書中所拿來的便利。會中設計了遊戲及有

獎徵答，與同仁快樂互動，非常用心。 
活動照片 

  

  
說明： 
1.閱讀推廣活動限為112年度「每月一書」及「延伸閱讀」書目始予計分，每場活動

以填寫1頁紀錄表為原則。 
2.一場以上之紀錄表，請依「附表3-閱讀推廣活動『參與人次』」之序號排序。 
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 附件2

(國立臺南大學)閱讀推廣活動紀錄表 
 

序號：05 

活動型態 導讀會 

辦理時間 112年7日18日下午2時至5時 

指定書目 《寫給公民的40堂思辨課》 

講座姓名 王光旭 

講座現職 國立臺南大學行政管理學系教授 

出席人數 29人 

內容摘述 公務人員每月一書專書導讀，由本校行政管理學系的教授帶領我們將探索

書中40幾個社會議題，培養大家獨立思考和批判性思維的能力。 
在這堂課中，研究重要議題，如人權、環境保護、社會公義、科技發展

等。老師深入探討各種觀點，了解其中的複雜性和多面性。透過閱讀文

獻、觀看影片、小組討論等互動方式，讓我們將能夠廣泛瞭解各種議題，

並從中找到自己的立場。 

這門課程的核心價值是學會獨立思考是成為更好公民的第一步，書中在於

啟發對不同意見的包容和尊重。利用開放討論環境有助於拓展的思維邊

界，讓大家成為一位具有社會責任感的公民。 

在這堂課中，將鼓勵大家積極參與社會實踐，將學習到的知識轉化為行

動。大家的參與和影響力將成為改變社會的力量。 

上完導讀課，讓思辨的火花在心中綻放並能成為一個思想獨立、富有同理

心、具有社會影響力的公民。 

主題很多，上完課大家都意猶未盡，期待下次的課程。 
活動照片 

  

 
 

說明： 
1.閱讀推廣活動限為112年度「每月一書」及「延伸閱讀」書目始予計分，每場活動

以填寫1頁紀錄表為原則。 
2.一場以上之紀錄表，請依「附表3-閱讀推廣活動『參與人次』」之序號排序。 
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 附件2

國立臺南藝術大學閱讀推廣活動紀錄表 
 

序號：國立臺南藝術大學1主題書展 

活動型態 主題書展 

辦理時間 112年5月1日-112年5月31日 

指定書目 寫給公民的40堂思辨課 

出席人數 本校網站線上瀏覽數：1904人次 

內容摘述 寫給公民的40堂思辨課：人氣知識平台「公民不下課」，寫給現代台灣人

的公民議題讀本！從世界到日常，這些事情，你真的應該要知道！ 
民主最大的挑戰，終究仍在民主社會的公民自身的民主素養，其能否真正

體認到公民自由的維護，仍需靠自身的公共審議與參與。我們從「公民不

下課」團隊，見證如此的民主化實踐，更從《寫給公民的40堂思辨課》看

到臺灣民主化前進的力量。 

 

藉由與本校圖書館合作辦理每月一書推廣，讓全校師生可以經由本校網路

瀏覽先行了解推廣書目及內文簡介，進而至圖書館翻閱及借閱。 

本月每月一書網址：https://lib.tnnua.edu.tw/p/406-1020-

7394,r260.php?Lang=zh-tw  
活動照片 

 

 

說明： 
1.閱讀推廣活動限為112年度「每月一書」及「延伸閱讀」書目始予計分，每場活動

以填寫1頁紀錄表為原則。 
2.一場以上之紀錄表，請依「附表3-閱讀推廣活動『參與人次』」之序號排序。 
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 附件2

國立臺南藝術大學閱讀推廣活動紀錄表 
 

序號：國立臺南藝術大學2主題書展 

活動型態 主題書展 

辦理時間 112年6月1日-112年6月30日 

指定書目 登一座人文的山 

出席人數 本校網站線上瀏覽數：1862人次 

內容摘述 登一座人文的山：貫穿古今中外、文明與荒野，獻給所有戶外人的自然人

文通識課 

現在，雖然還不知道終點在何方，我想我準備好解答一部分的問題了。只

不過如果我向你預告接下來的內容，你一定會大吃一驚，問題的源頭並非

臺灣的政策與體制，竟然可以一路回溯傳說中摩西分開紅海的年代！ 

準備好來一場跨越古今中外的人與自然關係之旅了嗎？讓我們開始吧。 

 

藉由與本校圖書館合作辦理每月一書推廣，讓全校師生可以經由本校網路

瀏覽先行了解推廣書目及內文簡介，進而至圖書館翻閱及借閱。 

本月每月一書網址：https://lib.tnnua.edu.tw/p/406-1020-

7392,r260.php?Lang=zh-tw  
活動照片 

 
 

 
說明： 
1.閱讀推廣活動限為112年度「每月一書」及「延伸閱讀」書目始予計分，每場活動

以填寫1頁紀錄表為原則。 
2.一場以上之紀錄表，請依「附表3-閱讀推廣活動『參與人次』」之序號排序。 
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 附件2

國立臺南藝術大學閱讀推廣活動紀錄表 
 

序號：國立臺南藝術大學3主題書展 

活動型態 主題書展 

辦理時間 112年7月1日-112年7月31日 

指定書目 人生就是賽局：透視人性、預測行為的科學 

出席人數 本校網站線上瀏覽數：2176人次 

內容摘述 賽局理論還有另外一面，探討的不是衝突、而是合作，不是競爭、而是互

助。生物學家利用賽局理論，來了解「適者生存」的自然界要如何演化出

合作關係，而社會學家、心理學家、政治學家，則用賽局理論來了解合作

時面臨的問題，畢竟現在面對全球暖化、資源耗竭、環境汙染、恐怖主

義、戰爭等議題，若要解決這些難題，人類勢必比以往更需要合作。  

 

藉由與本校圖書館合作辦理每月一書推廣，讓全校師生可以經由本校網路

瀏覽先行了解推廣書目及內文簡介，進而至圖書館翻閱及借閱。 

本月每月一書網址：https://lib.tnnua.edu.tw/p/406-1020-

7391,r260.php?Lang=zh-tw  
活動照片 

 

 
 

說明： 
1.閱讀推廣活動限為112年度「每月一書」及「延伸閱讀」書目始予計分，每場活動

以填寫1頁紀錄表為原則。 
2.一場以上之紀錄表，請依「附表3-閱讀推廣活動『參與人次』」之序號排序。 
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國立臺灣大學 閱讀推廣活動紀錄表 

序號：1 

活動型態 
□讀書會 導讀會 □戶外走讀 □寫作課程 □主題書展 

□其他(說明) 

辦理時間 112 年 7 日 6 日 上午 10 時至 12 時 

指定書目 華頓商學院的情緒談判課 

講座姓名 鄭俊德 

講座現職 Facebook「閱讀」社群主編 

出席人數 62 人 

內容摘述 
一、 依據教育部之「教育部及所屬機關(構)學校112年強化公務人員終身

學習及專書閱讀推廣計畫」辦理。 
二、 本活動目的為提供終身學習機會，引導公務人員主動學習，倡導閱

讀風氣，並鼓勵同仁研讀好書，養成閱讀習慣，藉由作者或專家學

者之導讀，深入探討及分享閱讀心得，以激勵其品德修養與工作潛

能。 
三、 課程大綱： 

第1張 自己的高強：妄自菲薄的故事 
第2張 討好，包裹糖衣的毒藥 
第3張 生命傷痕的意義 
第4張 談判破局的地雷 
第5張 放開心態的力量 
第6張 同理，雙贏談判的秘密武器 
第7張 全心投入的談判心流 
第8張 豐足心態，讓你把餅做大 
第9張 內在力量：談判的最佳施力點 
第10張 談判如何改變世界 

四、本研習學習效果及課程滿意度達 4.7 分(滿分 5 分)。 
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說明： 

1.閱讀推廣活動限為本年度「每月一書」及「延伸閱讀」書目始予計分，每場活動以

填寫 1 頁紀錄表為原則。 
2.一場以上之紀錄表，請依「附表 3-閱讀推廣活動『參與人次』」之序號排序。 

活動照片 
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(國立臺灣大學醫學院設醫院北護分院) 

閱讀推廣活動紀錄表 
 

序號：1 

活動型態 讀書會 

辦理時間 112年6日2日 下午3時至4時 

指定書目 人生就是賽局 

講座姓名 徐秀琴 

講座現職 國立臺灣大學醫學院附設醫院北護分院人事室主任 

出席人數 16人 

內容摘述 一、本書以納許的「賽局理論」為依據，用最生活化的例子，說明賽局理

論無所不在，並且提出如何應用策略，化解衝突，達成雙贏目標。書中有

許多生活上的實例，提供讀者更容易了解。 

二、本次讀書會由本院人事室主任主持及帶領讀書會之進行，分享本書各

章節內容簡介，並邀請與會同仁分享生活中遇到「賽局理論」之情境，一

起討論這本書帶給大家的心得。 

活動照片  
 

 

說明： 
1.閱讀推廣活動限為112年度「每月一書」及「延伸閱讀」書目始予計分，每場活動

以填寫1頁紀錄表為原則。 
2.一場以上之紀錄表，請依「附表3-閱讀推廣活動『參與人次』」之序號排序。 
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(國立臺灣大學醫學院設醫院北護分院) 

閱讀推廣活動紀錄表 

序號：2 

活動型態 讀書會 

辦理時間 112年6日9日 下午3時至4時 

指定書目 華頓商學院的情緒談判課(上半場) 

講座姓名 廖浩雲 

講座現職 國立臺灣大學醫學院附設醫院北護分院總務室院聘管理師 

出席人數 18人 

內容摘述 一、本次讀書會由本院人事室主任主持及總務室廖浩雲院聘管理師帶領

「華頓商學院的情緒談判課(上半場)」讀書會之進行，分享本書各章節內

容簡介，並邀請與會同仁分享生活中遇到談判之情境，一起討論這本書帶

給大家的心得。 

二、討論章節: 

第1章 自己的高牆：妄自菲薄的故事 

第2章 討好，包裹糖衣的毒藥 

第3章 生命傷痕的意義 

第4章 談判破局的地雷 

活動照片  
 

說明： 
1.閱讀推廣活動限為112年度「每月一書」及「延伸閱讀」書目始予計分，每場活動

以填寫1頁紀錄表為原則。 
2.一場以上之紀錄表，請依「附表3-閱讀推廣活動『參與人次』」之序號排序。 
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(國立臺灣大學醫學院設醫院北護分院) 

閱讀推廣活動紀錄表 

序號：3 

活動型態 讀書會 

辦理時間 112年6日16日 下午3時至4時 

指定書目 華頓商學院的情緒談判課(下半場) 

講座姓名 廖浩雲 

講座現職 國立臺灣大學醫學院附設醫院北護分院總務室院聘管理師 

出席人數 17人 
內容摘述 一、本次讀書會由本院人事室主任主持及總務室廖浩雲院聘管理師帶領

「華頓商學院的情緒談判課(下半場)」讀書會之進行，邀請與會同仁分享

生活中遇到談判之情境，一起討論這本書帶給大家的心得。 

二、討論章節: 

第5章 開放心態的力量 

第6章 同理，雙贏談判的祕密武器 

第7章 全心投入的談判心流 

第8章 豐足心態，讓你把餅做大 

第9章 內在力量：談判的最佳施力點 

第10章 談判如何改變世界 

活動照片  
 

說明： 
1.閱讀推廣活動限為112年度「每月一書」及「延伸閱讀」書目始予計分，每場活動

以填寫1頁紀錄表為原則。 
2.一場以上之紀錄表，請依「附表3-閱讀推廣活動『參與人次』」之序號排序。 
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(國立臺灣大學醫學院設醫院北護分院) 

閱讀推廣活動紀錄表 

序號：4 

活動型態 讀書會 

辦理時間 112年6日30日 下午3時至4時 

指定書目 當我們一起 

講座姓名 謝明蓁辦事員、鄭湘儒院聘副管理師 

講座現職 國立臺灣大學醫學院附設醫院北護分院人事室辦事員及院聘副管理師 

出席人數 16人 
內容摘述 一、本次讀書會由本院人事室主任主持及謝明蓁辦事員、鄭湘儒院聘副管

理師帶領「當我們一起」讀書會之進行，邀請與會同仁分享生活中感到孤

獨的經驗，一起討論這本書帶給大家的心得。 

二、討論章節: 

第一部  孤獨的成因 

第二部  孤獨的解方 

活動照片  
 

說明： 
1.閱讀推廣活動限為112年度「每月一書」及「延伸閱讀」書目始予計分，每場活動

以填寫1頁紀錄表為原則。 
2.一場以上之紀錄表，請依「附表3-閱讀推廣活動『參與人次』」之序號排序。 
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(國立臺灣大學醫學院設醫院北護分院) 

閱讀推廣活動紀錄表 

序號：5 

活動型態 戶外走讀 

辦理時間 112年6日14日 下午3時至4時 

指定書目 登一座人文的山 

講座姓名 謝明蓁辦事員 

講座現職 國立臺灣大學醫學院附設醫院北護分院人事室辦事員 

出席人數 16人 

內容摘述 一、本次讀書會由本院人事室主任徐秀琴主任主持及謝明蓁辦事員帶領

「登一座人文的山」戶外走讀之進行，邀請與會同仁到本院「療癒花園」

漫讀，分享生活中登山及接觸大自然的經驗，一起討論這本書帶給大家的

心得。 

二、討論章節: 

第一部  西方的山與荒野 

第二部  漢文化的人與自然 

第三部  臺灣的山與人 

活動照片  
 

說明： 
1.閱讀推廣活動限為112年度「每月一書」及「延伸閱讀」書目始予計分，每場活動

以填寫1頁紀錄表為原則。 
2.一場以上之紀錄表，請依「附表3-閱讀推廣活動『參與人次』」之序號排序。 
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(國立臺灣大學醫學院設醫院北護分院) 

閱讀推廣活動紀錄表 

序號：6 

活動型態 導讀會 

辦理時間 112年6日26日 下午1時至2時 

指定書目 社交進化 

講座姓名 陳俞君 

講座現職 君彩形象執行總監 

出席人數 51人 

內容摘述 本次導讀會邀請君彩形象陳俞君執行總監蒞臨本院講授「與禮同行，提升

職場好感度」主題，扣合每月一書「社交進化」內容，為本院同仁導讀人

與人之間如何形成友善的社交網路，並於課堂間藉由互動小遊戲，實際學

習不同性格人員之間的人際互動模式。 

活動照片  
 

說明： 
1.閱讀推廣活動限為112年度「每月一書」及「延伸閱讀」書目始予計分，每場活動

以填寫1頁紀錄表為原則。 
2.一場以上之紀錄表，請依「附表3-閱讀推廣活動『參與人次』」之序號排序。 
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(國立臺灣大學醫學院設醫院北護分院) 

閱讀推廣活動紀錄表 

序號：7 

活動型態 主題書展 

辦理時間 112年6日30日 下午4時至5時 

指定書目 112年度「每月一書」12本 

講座姓名 徐秀琴主任 

講座現職 國立臺灣大學醫學院設醫院北護分院人事室主任 

出席人數 16人 

內容摘述 本次主題書展由徐秀琴主任向同仁介紹國家文官學院112年度「每月一

書」12本，簡介每一本書的主題與內容，並歡迎同仁踴躍借閱書籍，本院

陳永銘院長亦親臨主題書展支持，期許透過主題書展的推廣，提升院內閱

讀風氣。 

活動照片  
 

說明： 
1.閱讀推廣活動限為112年度「每月一書」及「延伸閱讀」書目始予計分，每場活動

以填寫1頁紀錄表為原則。 
2.一場以上之紀錄表，請依「附表3-閱讀推廣活動『參與人次』」之序號排序。 
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(國立臺灣大學醫學院設醫院新竹臺大分院) 

閱讀推廣活動紀錄表 

序號：1 

活動型態 □讀書會█導讀會 □戶外走讀 □寫作課程 □主題書展 
□其他 

辦理時間 112年6日7日 上午11時30分至13時 

指定書目 華頓商學院的情緒談判課 

講座姓名 王淑俐 

講座現職 臺科大兼任教授 

出席人數 40人 

內容摘述 以 e 等公務員學習+學習平台專書導讀課程，以談判成功新思維

提供學員在情緒管理與談判技巧提升，增進工作討論與執行成

效效能之精進，並藉由線上課程資源共享，達推廣學習平台課

程之效。 
活動照片  

 

說明： 
1.閱讀推廣活動限為112年度「每月一書」及「延伸閱讀」書目始予計分，每場活動

以填寫1頁紀錄表為原則。 
2.一場以上之紀錄表，請依「附表3-閱讀推廣活動『參與人次』」之序號排序。 
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(國立臺灣大學醫學院設醫院新竹臺大分院) 

閱讀推廣活動紀錄表 

序號：2 

活動型態 □讀書會 □導讀會 □戶外走讀 █寫作課程 □主題書展 
□其他 
 
 辦理時間 112年7日5日 上午11時00分至12時30分 

指定書目 創意思考與創新 

講座姓名 張溫德 

講座現職 國家住宅及都市更新中心執行長 

出席人數 40人 

內容摘述 以 e 等公務員+學習平台「創意思考與創新」課程，先打破同仁

僵化性思考模式，重新探討如何以創意方法來思考，進而得以

破除窠臼舊思維，引出創新寫作的思考模式，引導增進同仁創

意誘發及多面項思考模式，提升文案的創意寫作來源，並藉由

線上課程資源共享，達推廣學習平台課程之效。 
活動照片  

 

說明： 
1.閱讀推廣活動限為112年度「每月一書」及「延伸閱讀」書目始予計分，每場活動

以填寫1頁紀錄表為原則。 
2.一場以上之紀錄表，請依「附表3-閱讀推廣活動『參與人次』」之序號排序。 
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(國立臺灣大學醫學院設醫院新竹臺大分院) 

閱讀推廣活動紀錄表 

序號：3 

活動型態 □讀書會 □導讀會 □戶外走讀 □寫作課程 □主題書展 

█其他-好書共讀推廣會-竹東院區場次 

辦理時間 112年5日10日 上午8時00分至9時00分 

指定書目 每月一書計12冊 

講座姓名 可免填 

講座現職 可免填 

出席人數 62人 

內容摘述 包裹式以會議推廣形式於竹東院區一次性介紹112年度公務人員

每月一書共12本好書，提供同仁好書指引，引導並鼓勵同仁看

好書讀好書，大家一起來共讀。 

活動照片  
 

說明： 
1.閱讀推廣活動限為112年度「每月一書」及「延伸閱讀」書目始予計分，每場活動

以填寫1頁紀錄表為原則。 
2.一場以上之紀錄表，請依「附表3-閱讀推廣活動『參與人次』」之序號排序。 
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(國立臺灣大學醫學院設醫院新竹臺大分院) 

閱讀推廣活動紀錄表 

序號：4 

活動型態 □讀書會 □導讀會 □戶外走讀 □寫作課程 □主題書展 

█其他-好書共讀推廣會-生醫院區場次 

辦理時間 112年5日10日 下午13時00分至14時00分 

指定書目 每月一書計12冊 

講座姓名 可免填 

講座現職 可免填 

出席人數 76人 

內容摘述 包裹式以會議推廣形式於生醫院區一次性介紹112年度公務人員

每月一書共12本好書，提供同仁好書指引，引導並鼓勵同仁看

好書讀好書，大家一起來共讀。 

活動照片  
 

說明： 
1.閱讀推廣活動限為112年度「每月一書」及「延伸閱讀」書目始予計分，每場活動

以填寫1頁紀錄表為原則。 
2.一場以上之紀錄表，請依「附表3-閱讀推廣活動『參與人次』」之序號排序。 
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(國立臺灣大學醫學院設醫院新竹臺大分院) 

閱讀推廣活動紀錄表 

序號：5 

活動型態 □讀書會 □導讀會 □戶外走讀 □寫作課程 █主題書展-生醫院

區場次□其他 

辦理時間 112年7日19日-112年8月5日 
 

指定書目 每月一書計12冊 

講座姓名 可免填 

講座現職 可免填 

出席人數 396人 

內容摘述 以112年度公務人員每月一書共12本好書於生醫院區辦理主題書

展，提供同仁好書借閱，引導並鼓勵同仁看好書讀好書，推廣

終身閱讀學習共讀風氣。 

活動照片  

 

說明： 
1.閱讀推廣活動限為112年度「每月一書」及「延伸閱讀」書目始予計分，每場活動

以填寫1頁紀錄表為原則。 
2.一場以上之紀錄表，請依「附表3-閱讀推廣活動『參與人次』」之序號排序。 
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(國立臺灣大學醫學院設醫院新竹臺大分院) 

閱讀推廣活動紀錄表 

序號：6 

活動型態 □讀書會 □導讀會 □戶外走讀 □寫作課程 █主題書展-新竹院

區場次□其他 

辦理時間 112年7日10日-112年8月5日 

指定書目 每月一書計12冊 

講座姓名 可免填 

講座現職 可免填 

出席人數 706人 

內容摘述 以112年度公務人員每月一書共12本好書於新竹院區辦理主題書

展，提供同仁好書借閱，引導並鼓勵同仁看好書讀好書，推廣

終身閱讀學習共讀風氣。 

活動照片  

 
說明： 

1.閱讀推廣活動限為112年度「每月一書」及「延伸閱讀」書目始予計分，每場活動

以填寫1頁紀錄表為原則。 
2.一場以上之紀錄表，請依「附表3-閱讀推廣活動『參與人次』」之序號排序。 
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國立臺灣大學醫學院附設醫院 閱讀推廣活動紀錄表 

 

序號：1 

活動

型態 
導讀會 

辦理

時間 
112 年 7 日 7 日 中午 12 時至下午 13 時 

指定

書  
如何避免氣候災難 

講座

 
鄭俊德 

講座

職 
閱讀人創辦人 

出席

數 
494 人 

內容

摘述 

為讓同仁更加瞭解環境保護議題，辧理專書閱讀活動，特邀請閱讀人創辦人鄭俊德老師講

授分享「如何避免氣候災難」，透過講師的分享與互動，增進同仁更加瞭解環境議題，持續

學習與成長。 

活動

照片 

  
 

說明： 

1.閱讀推廣活動限為 112 年度「每月一書」及「延伸閱讀」書目始予計分，每場活

動以填寫 1 頁紀錄表為原則。 
2.一場以上之紀錄表，請依「附表 3-閱讀推廣活動『參與人次』」之序號排序。 
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