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教育部人事服務簡訊 

    

 

 

 

 

 

一、行政院人事行政總處修正「行政院所屬各級人事機構人員設置管理要點」部

分規定，並自 109 年 9 月 21 日生效。（本部人事處 109 年 9 月 24 日臺教人

處字第 1090139093 號函） 

二、行政院人事行政總處修正「行政院所屬各級人事機構簡任人事人員職務遷調

規定」，並自 109 年 11 月 30 日生效。（本部人事處 109 年 12 月 14 日臺教

人處字第 1090173636 號函） 

 

 

一、有關公務員運用自身技藝，利用公餘時間從事藝文活動或創作技藝作品等行

為一案，請依銓敘部 109 年 9 月 30 日部法一字第 10949780641 號令辦理。(

本部 109 年 10 月 8 日臺教人(二)字第 1090144305 號書函) 

二、檢送「國立大專校院教師聘任爭議案例摘要分析表」1 份，請查照並確實依

規定辦理教師聘任相關事宜。（本部 109 年 10 月 14 日臺教人(二)字第

1090120317號書函） 

 

 

一、請依「各機構辦理不適任教育人員資料庫之通報及查詢作業須知」落實通報

與查詢作業。（本部 109 年 10 月 14 日臺教人(三)字第 1090144599 號書函

） 

二、公務人員保障暨培訓委員會（以下簡稱保訓會）依司法院釋字第 785 號解釋

服務、考核 

人事法令宣導 

考試、任免、敘薪、兼職 

綜合業務 
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意旨，調整公務人員保障法所定復審及申訴、再申訴救濟範圍。(本部 109

年 10月 15日臺教人(三)字第 1090145770 號書函) 

三、所詢教師涉數起違反教師法第 14 條之案件，得否分別報主管機關核准後予

以解聘疑義一案，應依教師就解聘處分提起救濟情形予以審認。（本部 109

年 10月 21日臺教人(三)字第 1090129679 號書函） 

四、茲因各機關（構）就聘用人員所為之獎懲、成績考核、不續聘及解聘等聘約

內容事項，性質上仍屬管理措施，渠等如有不服，應依公務人員保障法所定

申訴、再申訴程序救濟之。（本部 109 年 11 月 24 日臺教人(三)字第

1090168016號書函暨 109年 12月 9日臺教人(三)字第 1090176575 書函） 

五、檢送專科以上學校教師解聘、不續聘、停聘案之「作業流程圖」、「作業流

程檢覈表」及「提案表（含範例）」各 1 份，請依規定辦理並確實遵守案件

時程管制規範。（本部 109 年 11 月 26 日臺教人(三)字第 1090143687 號書

函） 

六、銓敘部修正各機關辦理公務人員考績（成）作業要點第 12 點、第 14 點、第

15 點，並自 109 年 11 月 30 日生效。（本部 109 年 12 月 3 日臺教人(三)字

第 1090173325 號函暨同年月 9日臺教人(三)字第 1090174141 號函） 

七、教師於 109 年 2 月 1 日起因褫奪公權而予以停聘，其於 109 年 6 月 30 日教

師法修正施行後之停聘期間，依該法第 25 條第 1 項規定不發給待遇。(本部

109年 12 月 9日臺教人(三)字第 1090164797 號書函) 

八、公務人員依公務人員留職停薪辦法第 4 條第 2 款、第 3 款及第 5 條第 1 項第

1 款至第 4 款規定申請留職停薪者，係保留本職職缺於原辦公時間轉從事各

該留職停薪事由，其留職停薪期間基於維持生計，得另從事非屬留職停薪事

由之其他工作；惟各該專業管理法律對於兼任公務（人）員另有禁止規定者

，仍應依其限制為之。又留職停薪人員於留職停薪期間仍具公務人員身分，

仍不得違反公務員服務法第 4 條至第 6 條、第 13 條等相關規定。（本部 109

年 12月 9日臺教人(三)字第 1090174278 號函） 

九、教師經調查確認有性侵害行為屬實，並依教師法第 14 條第 1 項規定予以解

聘，該解聘之性質依教師法第 19 條第 1 項規定係屬聘任教師之消極資格條

件；依上開規定解聘者，尚無行使期間規範。(本部 109 年 12 月 10 日臺教

人(三)字第 1090144887 號書函) 

十、公務人員依法申請家庭照顧假時，依個案事實合理認定是否符合性別工作平

等法及請假規則之規定並從寬給假；倘公務人員確有法規所定須親自照顧家

庭成員之需求而依規定申請，各機關不得拒絕。(本部 109 年 12 月 16 日臺
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教人(三)字第 1090180803 號書函) 

十一、各機關（構）於作成「曠職核定/登記」並製發曠職核定函時，應確實依

行政程序法辦理，並請參酌行政院人事行政總處擬具「曠職核定函參考範例

」。(本部 109 年 12 月 21日臺教人(三)字第 1090181574號書函) 

十二、教師於聘任前發生得依教師請假規則規定給假之事實(結婚、分娩或流產

、配偶分娩或流產或親屬或配偶死亡)，經參酌公務人員給假情形，於聘任

後給假之規定。(本部 109年 12月 23日臺教人(三)字第 1090150021 號函) 

十三、銓敘部修正考績（成）通知書格式，考績（成）事件之救濟程序，無論當

事人考績分數、等次為何，均視為行政處分，並應循復審程序處理。（本部

109年 11 月 3日臺教人(三)字第 1090157818 號書函） 

十四、行政院修正「行政院與所屬中央及地方各機關公務人員休假改進措施」第

3 點、第 5 點，增訂公務人員於年度中亡故發給休假補助費之規定。(本部

109年 12 月 24 日臺教人(三)字第 1090185932 號書函) 

 

 

一、國立大學合併，倘衡酌經費、校務及人力等整體情況，新設學校確有精簡用

人之需求，如於合併計畫中擬訂教職員員額精簡規劃，該合併計畫並經循程

序核定。學校自得據以依公立學校教職員退休資遣撫卹條例第 19 條及其施

行細則相關規定，辦理教職員彈性退休及優惠退離事宜。 (本部 109 年 10

月 30日臺教人(四)字第 1090151096號書函)  

二、有關教師兼職費之支給方式，各校應確實依「軍公教人員兼職費支給表」規

定辦理，並詳實掌握校內教師實際支領情形。（本部 109 年 11 月 2 日臺教

人(四)字第 1090149689 號書函） 

三、「國立大學校務基金進用教學人員研究人員及工作人員實施原則」進用之人

員，其轉任編制內專任教職員後，已領取公提離職儲金本息及勞工退休金之

年資，須連同併計受教職員退休年資最高採計上限限制。 (本部 109 年 11

月 12日臺教人(四)字第 1090164018號函)  

四、銓敘部檢送修正「公務人員因公猝發疾病或因戮力職務積勞過度以致死亡審

查參考指引」第 2 點規定，並自 109 年 11 月 24 日生效。 (本部 109 年 12

月 2日臺教人(四)字第 1090170604 號書函)  

五、衛生福利部修正「執行嚴重特殊傳染性肺炎醫療照護及防治發給補助津貼及

獎勵要點」第 4 點規定，並自 109 年 12 月 3 日生效。（本部 109 年 12 月 8

待遇、福利、退休、撫卹 
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日臺教人(四)字第 1090176075 號書函） 

六、銓敘部 109 年 12 月 11 日部退一字第 10953031001 號令修正發布之「公教人

員保險準備金管理及運用辦法」第 7 條修正條文。（本部 109 年 12 月 15 日

臺教人(四)字第 1090180429號書函） 

七、有關「支（兼）領月退休金公立學校退休教職員『赴大陸地區長期居住』之

認定及請領退休給與之權利問答一覽表」。(本部 109 年 12 月 16 日臺教人(

四)字第 1090139821 號書函) 

八、有關公務人員退休撫卹基金管理委員會與第一商業銀行、合作金庫商業銀行

合作辦理之「參加退撫基金人員指定用途貸款」，延長申請期限至民國 111

年 12 月 31 日止。（本部 109 年 12 月 16 日臺教人(四)字第 1090178219 號

書函） 

九、為因應支領月退休金之公立學校教職員所領取之公保一次養老給付自 110 年

起因優惠存款（以下簡稱優存）利率年息為零而不得辦理優存，各機關辦理

110 年 1 月 1 日以後退休生效案件事宜。(本部 109 年 12 月 18 日臺教人(四)

字第 1090178837 號書函) 

十、銓敘部為因應支領月退休（職）金之人員所領取之公保一次養老給付自 110

年起因優惠存款（以下簡稱優存）利率年息為零而不得辦理優存，規範各機

關（構）學校報送 110 年 1 月 1 日以後退休生效案件相關事宜。(本部 109

年 12月 18日臺教人(四)字第 1090178837A 號書函) 

十一、本部所屬國立大學附設醫療機構公務人員危勞職務年齡標準表，業經銓敘

部核備，並自民國 110 年 1 月 1 日生效。(本部 109 年 12 月 22 日臺教人(四)

字第 1090185002 號函) 

 

 

一、本部重申各私立大專校院變更專任教師加給支給數額，應確實依教師待遇條

例第 17 條規定「與教師協議」並「納入聘約規範」。（本部 109 年 11 月 20

日臺教人（五）字第 1090160647號函） 

二、各私立大專校院於教職員年滿 65 歲時，應依學校法人及其所屬私立學校教

職員退休撫卹離職資遣條例第 16 條規定，主動辦理其屆齡退休，以維護同

仁權益。（本部 109 年 12月 7日臺教人（五）字第 1090163950A 號書函） 

三、勞動部 109 年 9 月 16 日勞職授字第 10902034962 號令修正發布「女性勞工

母性健康保護實施辦法」部分條文。（本部 109 年 10 月 19 日臺教人（五）

勞動權益 
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字第 1090137084 號書函） 

四、行政院人事行政總處自 109 年 11 月 16 日起提供「不須具公務人員任用資格

」職缺應徵之平臺。（本部人事處 109 年 11 月 13 日臺教人處字第

1090161118號書函） 

 

 

■本部同仁部分 

請參閱本處人事動態專區網址：  

https://depart.moe.edu.tw/ED4200/News.aspx?n=00DC971B0DE5D06A&sms=

A725A1E1649858BF 

 

■人事人員部分：  

 請參閱本處人事動態專區網址： 

https://depart.moe.edu.tw/ED4200/News.aspx?n=0DA58D79B53DAFA0&sms=

D2ABB3207E9CB94A 

人事動態 

https://depart.moe.edu.tw/ED4200/News.aspx?n=00DC971B0DE5D06A&sms=A725A1E1649858BF
https://depart.moe.edu.tw/ED4200/News.aspx?n=00DC971B0DE5D06A&sms=A725A1E1649858BF
https://depart.moe.edu.tw/ED4200/News.aspx?n=0DA58D79B53DAFA0&sms=D2ABB3207E9CB94A
https://depart.moe.edu.tw/ED4200/News.aspx?n=0DA58D79B53DAFA0&sms=D2ABB3207E9CB94A
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序號 項目 說明 

1 

築巢優利貸 

（全國公教員

工房屋貸款） 

108 年至 110 年「築巢優利貸」，由臺灣銀行股份有限公司承作。方

案說明如下： 

一、辦理期間：自 108年 1月 1日起至 110 年 12月 31日止，為期 2

年。 

二、適用對象：全國各機關、公立學校及公營事業機構所屬編制內

員工（不含試用人員及約聘僱人員）。 

三、貸款利率：按郵政儲金 2 年期定期儲蓄存款機動利率（1.560％

）固定加碼 0.465％計算，機動調整。 

四、貸款期限：最長為 30年。 

五、洽詢電話：0809-066-666按 3（中信銀各分行）。 

2 

貼心相貸 

（全國公教員

工消費貸款） 

「貼心相貸」，由臺灣土地銀行承作。方案說明如下： 

一、辦理期間：自 107 年 7 月 1 日起至 110 年 6 月 30 日止，為期 3

年。 

二、適用對象：中央及地方各機關、公立學校及公營事業員工。 

三、貸款利率：按郵政儲金 2 年期定期儲蓄存款機動利率（1.6％）

固定加碼 0.505％計算，機動調整。 

四、貸款期限：最長為 7年。 

五、洽詢電話：02-2314-6633（土銀各分行）。 

3 

闔家安康 

（公教員工團

體意外保險） 

108年至 110年「闔家安康」，由中國人壽承作。方案說明如下： 

一、辦理期間：自 108 年 4 月 1 日起至 110 年 3 月 31 日止，為期 2

年。 

二、適用對象：中央及地方各機關編制內現職員工（含各機關派駐

海外人員、約聘僱人員）及其配偶、父母、子女。 

三、洽詢電話：0800-098-889（中國人壽）。 

福利 PLUS 一覽表 
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序號 項目 說明 

4 

全國公務員工 

網路購書 

優惠方案 

TAAZE讀冊生活-提供全國公教員工網路購書優惠方案 

http://www.taaze.tw/gov_index.html，不定期提供優惠措施。 

5 
全國公教 

健檢方案 

第一類人員：中央機關政務人員（部長及 2 位政務次長）；中央二

級機關以上簡任第 12 職等以上主管人員（常務次長、

主任秘書及各司處主管人員），每年補助 1 次，補助

金額以新臺幣(以下同)1萬 4,000元為限。 

第二類人員：本部編制內依法任用(派用)之 40 歲以上人員，2 年補

助 1次，補助金額以 3,500元為限。 

其他：非屬從事危害安全及衛生顧慮工作之未滿 40 歲公教人員、工

友(含技工、駕駛)及約聘僱人員，自費參加健康檢查者，得

每 2年一次給公假一天前往受檢。 

6 
全國公教員工 

旅遊平安卡 

108 年至 111 年全國公教員工旅遊平安卡優惠方案，由富邦產業保險

承作。方案說明如下： 

一、辦理期間： 108年 7月 1日至 111年 6月 30日止，為期 3年。 

二、適用對象：中央及地方各機關、公私立學校、公營事業機構員

工(含退休人員)及其配偶、父母(含配偶之父母)、子女、兄弟

姊妹。 

三、洽詢電話：0809-019-888（富邦產業保險）。 

7 

守護公教團體

長期照顧健康

保險、守護公

教長期照顧健

康保險 

108 年至 111 年「公教長期照顧健康保險」，由國泰人壽承作。方案

說明如下： 

一、辦理期間：自 108年 2月 22日起至 111 年 2月 21日止，為期 3

年。 

二、適用對象：中央及地方各機關、公私立學校及公營事業機構員

工及其配偶、父母(含配偶之父母)。 

三、洽詢電話：0800-036599（國泰人壽）。 
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PLUS 
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C E D A W 核 心 概 念 介 紹 
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員 工 協 助 方 案 電 子 報 
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