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公立中小學、幼稚（兒）園教師兼任組長職務之主管職務加給 

及公立高級中等學校代理導師鐘點費意見調查表 
101.05 

一、貴屬公立中小學、幼稚（兒）園組長人數、適用「公立高級中等學校職員專業

加給表」及「公立國民中小學校職員專業加給表」人數： 

           類型 

項目 
幼稚(兒)園 國小 國中 高中 高職 

教

師

兼

組

長 

本薪230元以下   人   人   人   人   人 

本薪 245-275元   人   人   人   人   人 

本薪 290元以上   人   人   人   人   人 

專

任

組

長 

支委任第5職等   人   人   人   人   人 

支薦任第6職等   人   人   人   人   人 

支薦任第7職等   人   人   人   人   人 

上開二加給表之國中處（室）
主任、專任組長；高級中等學
校處（室）主任、實習漁船長、
輪機長、秘書、組長、圖書管
理員、大副、大管輪、訓導師、
生活輔導員、女生指導員、技
士、實習指導員、漁撈長
(佐)、電訊員等人員【未銓敘
職員】：支本薪230元以下者 

無 

有， 

    人 

無 

有， 

    人 

無 

有， 

    人 

無 

有， 

    人 

無 

有， 

    人 

二、審酌行政院人事行政局 100 年 12 月 27 日局給字第 1000059784 號函所提調整

教師兼任組長職務之主管職務加給，可能引發待遇失衡、援引攀高（如主任、

校長等）及連動問題、校務推動需要、地方財政負擔等，是否同意提高薪額230

元以下教師兼任組長職務之主管職務加給，改按薦任第6職等標準支給？ 

□贊同，理由：                       。 

□不贊同，理由：                      。 

□其他建議（如改置專任組長），請說明              

                            。 
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三、高級中等學校代理導師鐘點費部分：【無公立高中職校之主管機關，免填】 

（一）貴屬學校教師兼導師與專任教師每週授課之實際差距節數：      節。 

（二）基於中小學一致性考量及利於行政管理，是否同意修正高級中等學校代理導

師鐘點費計算基準，改依教師兼導師與專任教師每週授課之實際差距節數及

其實際代理天數（不含星期例日），按比例計支代理導師鐘點費：（刪除代理

時間經折算不及1小時者不計之規定）： 

□贊同，理由：                       。 

□不贊同，理由：                      。 

□其他，請說明                         。 

四、其他建議：                              

                               

                             。 

 

機關名稱：                       填表人：                          

聯絡電話：                          電子郵件：                        
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